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Dlhodoby zamer (DDZ) Slovenskej polnohospodarskej univerzity v Nitre na obdobie rokov 2016 -
2022 je strategickym dokumentom pre aktivity a rozvoj, ktoré su v sulade s Ulohami a poslanim univerzity
na nasledujuce obdobie. Je spracovany v zmysle § 20 ods. 1 pism. d), zakona €. 131/2002 Z. z.
o0 vysokych Skolach a o zmene a doplneni niektorych zékonov v zneni neskorsich predpisov (dalej len
Zakon). Vyjadruje postavenie a identitu SPU, definuje viziu a poslanie univerzity a v kontexte strategickée
ciele, opatrenia a nastroje na ich dosiahnutie pre jednotlivé aktivity univerzity a jej suCasti. Dotyka sa
najma aktivit univerzity v oblasti hlavného poslania — vzdelavania, vedy, vyskumu a transferu poznatkov
do praxe, medzindrodnych vztahov, internacionalizacie a poradenstva a aktivit plniacich tretiu ulohu
univerzity ako kluCovych oblasti. Je dopineny o socialnu starostlivost o Studentov a zamestnancov
a oblasti podporujuce pinenie ciefov a Uloh hlavnych ¢innosti, a to najma: Sportovo-kultirnu, spoloCensku
a oddychovo-relaxacnu oblast. Nemenej ddlezitou oblastou je zveladovanie a rozvoj vlastného majetku
univerzity a jej sucasti.

Dlhodoby zamer Slovenskej polnohospodérskej univerzity v Nitre na roky 2016 — 2022 v sulade s §12
ods.1 pism. a) Zakona o VS prerokovala Vedecka rada SPU v Nitre diia 6. méja 2015, v stlade s §9 ods.1
pism. j) Zakona o VS schvalil Akademicky senat SPU v Nitre dria 8. jila 2015, v stilade s §41 ods. 2 pism.
a) Zakona o VS sa vyjadrila Spravna rada SPU v Nitre na svojom zasadnuti diia 14. 5. 2015.

Dlhodoby zamer Slovenskej pofnohospodarskej univerzity v Nitre na roky 2016 — 2022 nadobudol

platnost diiom schvalenia v Akademickom senate SPU v Nitre a U¢innost diom zverejnenia na webovom
sidle SPU v Nitre.



Dlhodoby z&mer rozvoja SPU v Nitre definoval strategické ulohy pre nasledovné oblasti Cinnosti univerzity
— tzv. rozvojove aktivity v kfu€ovych oblastiach, ktorymi su:

— vedeckovyskumna €innost,

— vzdelavanie,

— internacionalizacia v oblasti vyskumu a vzdelavania,

— informatizécia

— technicky a materialny rozvo.

Strategické ulohy su zadefinované aj pre oblasti v akademickom prostredi doplnkové: kulturny a Sportovy
rozvoj univerzity, vztahy s verejnostou, vydavatelska cinnost, knizni¢no-informacné sluzby a v priestore
SPU aj pre Botanicku zahradu a VysokoSkolsky polnohospodarsky podnik.

Priebezné pinenie DIhodobého zameru je kaZzdorocne prerokované vo vedeni SPU, v Kolégiu rektora, vo
Vedeckej rade univerzity a na zasadnutiach dalSich organov univerzity prostrednictvom Ciastkovych sprav
za jednotlivé oblasti a ¢innosti, Viyrocnej spravy SPU a komplexného materiélu Hodnotenie uzavretého
roka a aktualizacia DDZ na nasledujuci rok.

Aktualizacia aktivit na rok 2020 je v sulade s DDZ Slovenskej polnohospodarskej univerzity v Nitre na
roky 2016 - 2022.

Hodnotenie aktivit v rokoch 2018-2019 a aktualizaciu na rok 2020 pripravil prorektor doc. Ing. Drahoslav
Lancari¢, PhD. na zéklade podkladov, ktoré pripravili zodpovedné osoby za jednotlivé oblasti: Aktualizacia
aktivit na rok 2020 je v sulade s DDZ Slovenskej polnohospodérskej univerzity v Nitre na roky 2016 -
2022.

vedeckovyskumna Cinnost prof. Ing. Zdenko Tkac, PhD.
vzdelavanie doc. Ing. Milan Simko, PhD.

zahraniCné vztahy a medzinarodna spolupraca Dr. h. c. prof. Ing. Peter Bielik, PhD., Mgr. Vladislav
Valach, Mgr. Maria Bakova

strategické projekty doc. Ing. Drahoslav Lancari¢, PhD., doc. Mgr. Ing.
Danka Morav¢ikova, PhD., Ing. Eva HeCkova

strategicky plan rozvoja IKT RNDr. Peter Skrovina

technicky a materiélny rozvoj univerzity doc. RNDr. Ing. Tomas Toth, PhD., Ing. Zuzana Gélova,
Ing. Lubica Pastrnakova, Ing. Vladimir Balaz

Sportovy rozvoj univerzity PaedDr. Lubomir Urban

vztahy s verejnostou Ing., Ivan Takac, PhD., Mgr. Renata Chosraviova

vydavatelska ¢innost Ing. Lubica Dudékové

rozvoj kniznice Mgr. Beéata Bellérova, PhD.

Vysokoskolsky polnohospodarsky podnik Ing. Jan Lajda

Botanicka zahrada Ing. Erika Mihahon¢akova, PhD.



Slovenska polnohospodarska univerzita v Nitre trvalo svojimi vysledkami vo vedeckovyskumnej oblasti
obhajuje pevné postavenie medzi poprednymi vyskumnymi univerzitami a institiciami na Slovensku.
Univerzita systematicky skvalitiuje vyskumnu infraStruktiru najma vdaka zrekonStruovanym priestorom
a pristrojovému vybaveniu Vyskumného centra AgroBioTech (VC ABT),

ale aj dal3ich Spickovych pracovisk. Uspe$na realizcia strategickych projektov podporenych z fondov
otvara cestu k vyraznému zvySeniu medzindrodnej konkurencieschopnosti a atraktivity univerzity.
Podmienky udrZatelnosti tychto projektov iniciuju hladanie SirSich mozZnosti pre zapajanie sa
univerzitnych timov do medzinarodnych vyskumnych programov a vytvaraju su¢asne podmienky pre dalSi
osobnostny rozvoj. Pozitivnym désledkom uz samotnej pripravy velkych projektov je prirodzena postupna
integracia vyskumnych aktivit v ramci obecnejSie sa profilujicich tém.

Strafegicky ciel na roky 2016 - 2022

Rozvijat’ intenzivne vedeckovyskumné aktivity v ramci f aZiskovych tematickych oblasti vyskumu,
prehlbovat’ kulturu vedeckého vyskumu, vyvoja, inZinierskej a dalsej tvorivej cinnosti v ramci
potencidlnych mozZnosti, zapdjat’ studentfov do vedecko-vyskumnej, inZinierskej a dalsej tvorivej
cinnosti v ramci ich studjjnych aktivit, presadzovat’ pochopenie ulohy vedeckého vyskumu,
vyvoja, inZinierskej a dalsej tvorivej cinnosti v odborneyj i laickej verefnosti a ich doleZitosti pre
rozvoj vedy a techniky pre spolocnost, jej hospodarsky, socidlny a kulfirny rozvoj, presadzovat’
vyuzivanie vyskumnych kapacit na riesenie aktudlnych potrieb Slovenskej republiky, jef
hospoddrskeho a socidlneho rozvoja a medzindrodnych vyziev, zohladriovat ' pri svojich aktivitach
potreby redlneho Zivota, rozvijat’ spoluprdcu s podnikmi a instituciami spolocenskej praxe;
poskytovat’ odbornu raciondinu oporu ustrednym orgdanom stitnej sprdvy, verejnej spravy a
ostatnym auftoritam pri ich rozhodovani a vyuZivat’ potencial na spickovej urovni a prileZifosti v
meazindrodnom kontexte.

Klacové smerovanie vedeckovyskumnej innosti na SPU v Nitre v roku 2019 bude nadalej zamerané na
podporu rozvoja poznania vo vyprofilovanych oblastiach, ale aj na jeho intenzivnejSi transfer do praxe
vyuzijuc podporu zriadeného Transferového centra SPU, a na inovaciu a aktualizaciu jednotlivych
Studijnych programov na fakultach a na zabezpecenie podmienok odborného rastu pracovnikov.

Vyhodnotenie tloh v roku 2018 a v roku 2019

Na SPU v Nitre aj v uplynulom obdobi pokracovalo rieSenie tych dloh, ktoré su v sulade so schvalenym
strategickym dokumentom - Dlhodobym z&merom Slovenskej polhohospodarskej univerzity v Nitre.
Vyuzivali sa prileZitosti pre ziskavanie finanénych zdrojov pre rozvoj pracovisk, budovanie infrastruktary
a uskutoCniovanie moderného vyskumu. K naplneniu tychto cielov vyznamne prispieva VC ABT, vdaka
$pickovému vybaveniu laboratorii.

SPU v roku 2018 kontinualne vytvarala predpoklady pre rozvoj vyskumne orientovanej univerzity,
schopnej prispiet k rieSeniu aktualnych problémov spolo¢nosti v oblasti jej zamerania, ako aj pre
rozpracovanie zamerov RIS3 do roku 2020. Vyskum je doleZitou sucastou Zivota na zakladnych
pracoviskach fakult, ako aj vzdelavania prakticky vo vSetkych Studijnych programoch, zviast druhého
a tretieho stupna.

V hodnotenom obdobi je mozné kladne hodnotit aktivnu spoluucast pracovisk univerzity pri podavani



Ziadosti na z&klade vyziev domécich grantovych agentir VEGA, KEGA, APVV. Na SPU dominuju stéle
rozsahom mensie projekty.

V/ roku 2018 bolo na SPU rieSenych celkovo 136 vyskumnych projektov financovanych zo zdrojov SR,
z toho najvysSi podiel predstavovali projekty APVV a VEGA. Celkovy objem financnych prostriedkov zo
zdrojov SR ziskany prostrednictvom vyskumnych projektov bol 2 268 711 EUR. NajvysSiu financnu
dotaciu predstavovali projekty APVV v ramci vSeobecnej vyzvy v celkovej vySke 911 110 EUR. O celkovej
uspesnosti vedeckovyskumnej prace na SPU v roku 2018 svedCia nasledovné prehladné kvantitativne
parametre. Bolo rieSenych (uvadzame len financované projekty zo zdrojov SR):

— 58 projektov VEGA, z toho 3 rieSené v spolupraci so SAV,

— 40 projektov KEGA, z toho 1 rieSena v spolupréci,

— 28 projektov APVV, z toho 16 v ramci vSeobecnej vyzvy, 2 v ramci bilateralnej spolupréace,

— 12 projektov podporenych GA SPU v Nitre,

— 128 financovanych projektov v ramci hospodérskej Cinnosti (Zmluvy o dielo, Statne objednavky).

Okrem uvedeného bolo na SPU v Nitre v hodnotenom obdobi rieSenych celkovo 35 medzinarodnych
vyskumnych projektov financovanych zo zdrojov mimo SR. Z nich najvyznamnejSie 3 projekty Horizont
2020.

Tabulka 1: Pocet projektov z grantovych schém rieSenych fakultami SPU v r. 2018

Typ projektu FAPZ FEM TF FBP FZKI FESRR ABT R SPU
VEGA 15 15 4 14/3 5 4 1 58/3
KEGA 4 6 31 13 12 2 4011
APVV - vSeobecna vyzva 5 5 2 16
APVV - bilateralna spolupraca 1 1 2
APVV - dofinancovanie projektov 2 3 1

APVV - od inych subjektov verejnej spravy 3 2 2 1 2 10
Statne objednavky a hospodarske zmluvy, % ) 1 14 9 5 1 128

podnikatel'ska ¢innost’

Tabul'ka 2: Objem finanénych zdrojov ziskanych z grantovych schém fakultami SPU v roku 2018
v EUR

Typ projektu FAPZ FEM  TF _ FBP _ FZKI FESRR ABT R SPU

VEGA 170110 81912 28214 209560 35551 16663 13024 555034

KEGA 27166 31551 30666 151387 71601 9913 322284

APV — vieobecna vjzva 276197 260927 249796 124190 911110

APVV - bilateralna 2600 2000 4600
spolupraca

APVV - dofin. projektov 32384 6082 2000 40466

APWV - od inych subj. 24804 19446 #M410 16060 5014 106824

) verejnej spravy

Statne objed. a hosp.

zmluvy, podnikatefska 207358 7000 60000 7327 22054 24259 395 328303

¢innost’

Spolu 740709 406918 118880 659480 271456 55849 13024 2395 2268711

Aktualizacia pre rok 2020:

Klucové smerovanie vedeckovyskumnej ¢innosti na SPU v Nitre v nastavajucom obdobi bude nadalej
a trvalo zamerané na podporu nielen rozvoja poznania vo vyprofilovanych oblastiach a na jeho
intenzivnejSi transfer do praxe vyuZijuc podporu zriadeného Transferového centra SPU, ale aj na inovaciu
a aktualizaciu jednotlivych Studijnych programov na fakultach a na zabezpecenie podmienok odborného



rastu pracovnikov. Univerzita svojou vedeckovyskumnou g&innostou bude napifiat poziadavky
a parametre pre zotrvanie medzi Spickovymi univerzitami na Slovensku, ale aj v eurépskom vyskumnom
priestore.

V nasledujucom obdobi Centra excelencie fakult, ale aj VC ABT budu vyvijat aktivity pre zabezpecenie

pridanej hodnoty pre univerzitu nielen v podobe vysoko kvalitnych publikovanych vystupov, ale aj
v podobe novych poznatkov, ktoré sa bezprostredne uplatnia vo vyrobnej praxi, resp. vyskum realizovany
najma na zaklade objednavok z praxe.

Ulohy:

— Systematicky sa venovat efektivnemu vyuzivaniu infrastruktiry univerzitného VC ABT,
spolupracovat pri personalnom a materialnom zabezpe€ovani prevadzky.

— Koordinovat efektivne spracovavanie a predkladanie projektov na nérodnej a medzinarodnej urovni
pre zabezpecenie trvalej udrzatelnosti univerzitného VC ABT, ale aj dalSich pracovisk so Spickovym
vybavenim.

— IntenzivnejSie zapéjat centré excelentnosti do pripravy a predkladania projektov Horizont 2020, ale
aj Strukturalnych fondov a vyziev domécich (najma APVV) a eurdpskych agentur.

— Hrladat moznosti na univerzite pre rozvoj zamestnavania postdoktorandov.

Termin: uloha trvala
Zodpovedni: prorektor pre vedu a vyskum, dekani fakult

Vyhodnotenie tloh v roku 2018 a v roku 2019

Podpora ucasti slovenskych organizacii v eurépskych a medzinarodnych iniciativach vyskumu a vyvoja
je jednou z klucovych priorit zakotvenych vo vlddou schvalenej Stratégie vyskumu a inovacii pre
inteligentnu Specializaciu SR (RIS3). Je kluCovym dokumentom, zameranym na udrzatelny hospodarsky
rast a zvySenie zamestnanosti na Slovensku prostrednictvom cielenej podpory vyskumu a inovacii
a dosiahnutia kritickej masy v jednotlivych strategickych prioritach pri su¢asnom zohladneni regionalnych
Specifik.

Medzinarodna vedecko-technicka spolupraca na SPU patri dlhodobo medzi prioritné oblasti. Do tejto
kategorie aktivit patria projekty 7.RP, Horizont 2020, COST, projekty VySehradského fondu a dalSie.
Celkovy pocet projektov podporenych zo zahraniénych grantovych schém v roku 2018 bol 35, ¢o je
dokazom aktivneho pristupu zo strany zékladnych pracovisk. Z nich najvyznamnejSie boli 3 projekty
Horizont 2020.

Mozno pozitivne konstatovat, Ze mnohi pracovnici vdaka rieSenym projektom mali moznost v roku 2018

sa aktivne zucCastnit poCetnych medzinarodnych vedeckych konferencii, pripravovat buduce zmluvy
0 spolupréaci s novymi partnermi a zapojit sa aj do mnohych medzinarodnych sieti.

Aktualizacia pre rok 2020:

Ulohy:

— Podporovat tvorivé timy s grantovou Uspe$nostou v medzinarodnej vedecko-technickej spolupraci,
vratane stabilizacie personalneho obsadenia jednotlivych uspesnych pracovisk.

— Trvale hodnotit Ucast fakult a pracovisk v medzinarodnych projektoch a vytvarat moznosti na
stimulovanie tvorivych pracovnikov SPU v Nitre pre zapajanie sa do novych vyziev grantovych
agentur.



Iniciovat zacleovanie SPU v Nitre do medzinarodnych organizécii, uzatvarat zmluvné partnerstva
s vyznamnymi zahranicnymi, resp. nadnarodnymi vedeckovyskumnymi instituciami, resp.
agenturami.

Hladat moznosti pre zapéjanie sa do domacich a medzinarodnych sieti pracovisk v klucovych
globalnych témach a témach strategickych z hladiska dalSieho rozvoja SPU v Nitre.

Termin: uloha trvala
Zodpovedni: prorektor pre vedu a vyskum, dekani fakult

Vyhodnotenie tloh v roku 2018 a v roku 2019

V ramci Univerzitného informacného systému (UIS) bol v roku 2015 implementovany modul Veda
a vyskum, ktory poskytuje informacnu databédzu projektov rieSenych na SPU v Nitre sustredujucu
zakladné informécie o projektoch a rieSiteloch. Tento velmi d6lezity modul sa pri doslednej aplikacii stava
velmi U¢innym nastrojom pre vnutorny evaluacny systém hodnotenia vedy na SPU v Nitre poskytujuci
indikativnu analyzu vykonov, kvality vedy a publikacnej Cinnosti. Stava sa aj vhodnym prostriedkom pre
pripravu hodnotenia a dokladovanie vykonov vo vede pre nasledujuce komplexne akreditacie.

Aktualizacia pre rok 2020:

Ulohy:

Trvale a systematicky aktualizovat informacnu databazu projektov rieSenych na SPU v Nitre
vyuzivajuc Univerzitny informacny systém.

ZabezpeCovat odborny rast pedagogickych a vedeckych pracovnikov. Harmonizovat podia
poziadaviek plnenie kritérii pre vedecky rast v jednotlivych vednych odborov, ale hlavne v kategorii
profesor vyuzivajuc autoritu Komisie rektorky pre posudzovanie Ziadosti na habilitatné konanie
a vymenuvacie konanie za profesora.

Iniciovat skvalitfiovanie Struktury pracovnikov vedy a vyskumu na SPU v Nitre s cieflom zvySovat
podiel vyskumnikov s vedeckymi atestacnymi stupfiami.

Viytvarat' finanéné mechanizmy pre podporu novych aktivit, ktoré dopinia prevazujuci model
vnutorného financovania na zéklade minulych vykonov a zasluh.

Nadalej rozvijat systém podpory mladych vedeckych pracovnikov vyuzijuc Grantovu agenturu SPU
v Nitre.

Zdokonalovat vnutorny systém hodnotenia vedy a vyskumu zaloZzeny na medzinarodnom
porovnavani a hodnoteni kvality, s reSpektovanim Specifik jednotlivych vednych oblasti
a jednotlivych odborov.

Termin: ulohy trvalé, resp. podla textu
Zodpovedni: prorektor pre vedu a vyskum, dekani fakult



Vyhodnotenie tloh v roku 2018 a v roku 2019

Publikacie su jednym z hlavnych vystupov vyskumnej, vyvojovej a dal3ej tvorivej Cinnosti. Na evidenciu
publikaCnej cCinnosti sluzi kniznicna informacna databaza, ktora umoZziiuje efektivne vyhladavanie
a triedenie publikacnej ¢innosti zamestnancov a doktorandov univerzity. MedziroCne bol zaznamenany
pokles po¢tu monografii 0 22 publikacii. Celkovy pocet publikacii v zahrani¢nych a domécich ¢asopisoch
registrovanych v databazach Web of Science alebo SCOPUS poklesol 0 41 publikacii. Po¢et domécich
aj zahranicnych citacii vo Web of Science a SCOPUS v roku 2018 dosiahol pocet 2421 (narast o 608).
Publikécie v zbornikoch z vedeckych konferencii a v domacich nekarentovanych ¢asopisoch tvoria este
stale vyznamnu Cast vystupov.

V/ publikacnej Cinnosti v oboch rokoch, najma v oblasti vystupov vyssej kvality, dominuju FBP a FAPZ, v
rieSeni patentov a uzitkovych vzorov TF. Za rok 2018 bolo autormi z SPU odpublikovanych celkom 137
publikacii v Casopisoch WoS s impakt faktormi vy$Simi ako 0.

Tabul'ka 3: Prehlad publikaénej ¢innosti k 5.3.2019

SPU Iné

Skupina Kategoéria publikacnej ¢innosti FAPZ FEM TF FBP FZKI FESRR
spolu prac.
AAA Vedecké monografie vydané v zahrani¢nych vydavatelstvach 16 1 6 4 7 1
AAB Vedecké monografie vydané v domacich vydavatel'stvach 22 12 1 2 5 3 1
A ABA Studie v éasopisoch a zbornikoch charakteru vedeckej 3 1 2
monografie vydané v zahraniénych vydavatel'stvach
ABC Kapitoly ‘f° vgdeckych monografiach vydané v zahraniénych 9 3 3 3
vydavatel'stvach
ABC vo WoS
A1 spolu 50 17 10 6 15 0 6 1
Vysokoskolské ucebnice vydané v zahraniénych
ACA ek 1 1
vydavatel'stvach
ACB Vysokoskolské uéebnice vydané v domacich vydavatelstvach 27 6 11 1 7 3 3 3
BAA Odborné monografie vydané v zahrani¢nych vydavatefstvach
A2 BAB Odborné monografie vydané v domacich vydavatelstvach 9 5 1 1 2
BCl  Skripta a ucebné texty 32 5 3 7 9 5 4
Redakéné a zostavovatel'ské prace knizného charakteru
FAI " bibliografie, encyklopédie, katalégy, slovniky, zborniky..) ¥ 1 3 4 9 8 3
A2 spolu 104 27 18 12 26 17 12 3
ADC Vedecké prace v zahraniénych karentovanych ¢asopisoch 100 51 5 8 36 9 2 9
Q1 podla JCR 18 8 2 3 6 1 2
Q2 podfa JCR 30 19 1 3 9 2 3
Q3 podfa JCR 22 10 12 4 1 2
Q4 podla JCR 24 12 2 2 7 1 1 2
ADD Vedecké prace v domacich karentovanych ¢asopisoch 8 4 2 3 1 2
B Q2 podla JCR 1 1
Q3 podfa JCR 3 2 3 1
Q4 podla JCR 4 2 2 1
ADM Vedecké prace v zahrani€nych ¢asopisoch registrovanych 104 35 18 27 14 8 9 5

v databazach Web of Science alebo SCOPUS

Q2 podfa JCR 4 1 2 1 3 1
Q3 podfa JCR 5 1 2




Q4 podfa JCR 13 10 2 2
Vedecké prace v domacich ¢asopisoch registrovanych
ADN "\, databazach Web of Science alebo SCOPUS oo 2 0 e 5 22
B spolu 287 124 35 45 94 25 14 18
Kapitoly vo vysokoskolskych ucebniciach vydané
ACC e o
v zahraniénych vydavatel'stvach
ACC vo WoS
ADE Vedecké prace v ostatnych zahrani¢nych ¢asopisoch 116 39 N 9 26 9 7 3
ADF  Vedecké prace v ostatnych domacich ¢asopisoch 97 39 18 10 6 13 16 1
ADF vo WoS
AEC Vedec'ké prace v zahra_r}iénych recenzovanych vedeckych 2 6 6 4 4 3 1 1
zbornikoch, monografiach
AEC vo WoS 1 1
AED Vedec'ke prace v doma_(':lch recenzovanych vedeckych 153 95 8 27 35 6 2 8
zbornikoch, monografiach
Abstrakty vedeckych prac v karentovanych ¢asopisoch
AEG e 2 2
zahraniénych
Q1 podla JCR 2
AFA Puinkovap'é pozvané prispevky na zahrani¢nych vedeckych 6 1 4 1
konferenciach
AFA vo WoS
Publikované pozvané prispevky na doméacich vedeckych
AFB "
konferenciach
AFC Puinkovap'é prispevky na zahraniénych vedeckych 140 44 35 19 28 11 15 4
konferenciach
AFC vo WoS 6 2 1 1 2
AFD Publikované prispevky na domacich vedeckych konferenciach 290 43 112 24 171 3 16 4
AFD vo WoS 3 1 2
D Q3 podfa JCR 1 1
AFE  Abstrakty pozvanych prispevkov zo zahrani¢nych konferencii 1 1 1
AFF  Abstrakty pozvanych prispevkov z domacich konferencii 1 1
AFG  Abstrakty prispevkov zo zahraniénych konferencii 92 39 8 2 44 6 2 3
Q3 podfa JCR 1 1
AFG vo Wos 1 1
AFH Abstrakty prispevkov z domacich konferencii 117 46 4 13 62 14 2 7
AEM Abstrakty vedec. prac v zahrani¢. ¢asop. registrované vo WoS, 2 2
SCOPUS
Q4 podla JCR 2 2
Kapitoly v odbornych monografiach vydané v zahraniénych
BBA etk 1 1
vydavatel'stvach
Kapitoly v odbornych monografiach vydané v domacich
BBB etk 0 0
vydavatel'stvach
BCK Kapitoly v uéebniciach a uéebnych textoch 13 3 10
BDE Odborné prace v ostatnych zahraniénych ¢asopisoch 19 7 1 8 8
BDF Odborné prace v ostatnych doméacich ¢asopisoch 233 88 7 62 46 27 7
BEA Abstrakty qdbornych prac zo zahraniénych podujati 51 3 16 7 2
(konferencie...)
BFB Abstrakty odbornych prac z domacich podujati (konferencie...) 1 1
BEE Odborné pr?cg v zahraniénych zbornikoch (konferenénych aj 14 6 2 4 2 2 1
nekonferenénych)
BEF Odborné préce v domacich zbornikoch (konferenénych aj 1" 5 9 1
nekonferenénych)
D spolu 1382 495 234 171 380 141 70 42
Patenty AGJ Autorské osvedcenia, patenty, objavy 14 2 12
@ AFK Postery zo zahrani€énych konferencii 1 1
§ AFL  Postery z domacich konferencii 8 1 3 5 1 4
:{;‘E, AGl  Spravy o vyrieSenych vedeckovyskumnych tlohach
= BGG Normy




Umeleckeé prace a preklady v zbornikoch, kniznych publikaciach
CEC a skupinovych katalégoch vydanych v zahraniénych
vydavatel'stvach

CIB  Skladacka k vystave 1 1

DAl  Dizertacné a habilitacné prace 11 4 3 1 3

EDI  Recenzie v €asopisoch a zbornikoch 1 1
GAl  Spravy

GHG Prace zverejnené na internete 11 2 5 4

Gll Rézne publikacie a dokumenty, ktoré nemozno zaradit 25 10 2 2 5 3 4

do ziadnej z predchadzajucich kategorii
Nezaradené spolu 58 16 8 5 9 16 7 4
1895

Na SPU je vydavanych 9 vedeckych Casopisov a to: Journal of Central European Agriculture (FAPZ-Clen
medzinarodného konzorcia indexovany v databdze Scopus), Acta technologica agriculturae (TF
indexovany v databaze Scopus), Journal of Microbiology, Acta fytotechnica et zootechnica (FAPZ), Acta
horticulturae et regiotecturae (FZKI), Acta regionalia et environmentalica (FESRR), Agrame pravo EU/EU
Agrarian Law (FESRR), Visegrad Journal of on Bioeconomy and Sustainable Development (SPU (FEM)
Visegrad Univ. Assoc.), Review of Agricultural and Applied Economics (FEM), Mathematics in Education,
Research and Applications (FEM - Katedra matematiky). SPU dalej zabezpeCuje vydavanie viacerych
vedeckych periodik.

V oblasti popularizacie vedy a vyskumu sa SPU v Nitre zucastnila medzinarodnej polnohospodarskej
vystavy Agrokomplex 2019 a na podujati Celoslovenské dni pofa 2019 v Dvoroch nad Zitavou.

Aktualizacia pre rok 2020:

Ulohy:

—  Vytvarat ucinné mechanizmy pre stimulaciu tvorivych pracovnikov k zvySovaniu kvality vystupov
vedeckovyskumnej prace.

—  Trvale vytvarat moznosti pre splnenie podmienok k zacleneniu fakultnych vedeckych ¢asopisov do
medzinarodnych databaz (Scopus).

—  Uginnejsie propagovat Uspesné pracoviska, resp. vyskumnikov dosahujlcich Spigkové vystupy pri
rieSeni medzinarodnych a domécich projektov.

— 'V spolupraci s vedeniami fakult vytvorit podmienky pre ocefovanie tvorivych pracovnikov
publikujucich kvalitné, pévodné vedecké vystupy evidované v databazach Current Contents
Connect, Web of Science a Scopus.

—  ZabezpeCovat prenos poznatkov vedeckovyskumnej prace do praxe, intenzivnejSie vyuzivat
Transferové centrum SPU.

Termin: ulohy trvalé, resp. podla textu
Zodpovedni: prorektor pre vedu a vyskum, dekani fakult



Plnenie uloh definovanych v oblasti vzdeléavania vychadza predovSetkym z implementacie zamerov
Lisabonskej a Bolonskej deklaracie, internacionalizacie vzdelavania a usilia SPU udrzat si aj nadalej
znacku ECTS Label a Diploma Supplement Label, ktoré univerzita deklaruje od roku 2010 a opatovne ich
ziskala na roky 2013-2016. Dal3im strategickym ciefom bola Gispe$na komplexna akreditacia a obhéjenie
statusu univerzity. Velkd pozornost sa venovala aj zlepSovaniu integrovaného systému manazérstva
kvality vo v3etkych oblastiach riadenia univerzity, na zaklade ktorého SPU ziskala ocenenie v sutazi:
,Narodna cena slovenskej republiky za kvalitu 2016,

Strafegicky ciel’ 1
Kontinudine zvySovart kvalitu vzdeldvania, zdokonalovat systém evaluacie kvality, vykonnosti a kritérii pre
hodnotenie pedagogickej cinnosti, Udrzanie ECTS Label pre SPU.

Vyhodnotenie tloh v roku 2018 a v roku 2019

— PokraCovat v realizacii dotaznikovych prieskumov pre hodnotenie kvality vzdelavania Studentmi
vSetkych troch stupiiov Studia, pedagogmi, absolventmi a zamestnavatelmi. Priebezne sa pini.

— Aktivizovat ¢innost komisii pre jednotlivé Studijné programy, resp. Studijné odbory na fakultach,
ktoré su zodpovedné za ro¢né monitorovanie existujucich Studijnych programov, za uplatnenie
pozadovanych kritérii hodnotenia KV v Studijnych programoch, za periodicku reviziu existujucich
Studijnych programov, za pripravu materialov pre externych hodnotitelov, za pripravu materialov
pre nové Studijné programy, za metodické usmernenie katedier, za vyhodnotenie spatnej vazby
od Studentov, absolventov, zamestnavatelov atd. PriebeZne sa pini.

— Vytvérat podmienky doktorandom v dennej forme Studia, aby pocas $tudia realizovali odbornu
stdZ na univerzite resp. vyskumnom ustave v zahraniCi. Zaviazat doktorandov v dennej aj
externej forme $tudia, aby pri obhajobe dizertaCnej prace vykazali aspon jeden vystup v dane;
oblasti vyskumu v kategdrii A resp. B. Priebezne sa pini.

Aktualizacia pre rok 2020:

Ulohy:

— Postupne implementovat systém manazérstva kvality podfa modelu CAF (pripadne iného modelu)
ako nastroja komplexného manazérstva kvality v podmienkach univerzity a jej fakult.

—  Aktualizovat ,Standardy ausmernenia na zabezpedovanie kvality v Eurépskom priestore
vysokosSkolského vzdelavania“ (ESG) v zmysle Smernice ESG z roku 2015.

— Realizovat dotaznikovy prieskum hodnotenia kvality vzdelavania Studentmi vSetkych troch stupriov
Studia a pedagdgmi prostrednictvom online dotaznika v UIS a poznatky vyuzit pri skvalitfiovani
vzdelavacieho procesu.

—  Prostrednictvom online dotaznika v UIS pravidelne hodnotit uplatnenie absolventov SPU
v spoloCenskej praxi a odozvu zamestnavatelov na ich vedomosti ziskané pocas Studia.

—  Pravidelne sledovat pokrytie predmetov Studijnou literaturou.

— Analyzovat Studijné programy so za&merom vykonat reviziu vSetkych Studijnych programov
v intenciach ich optimalizacie vo vztahu k potrebam praxe, vlastnych fudskych zdrojov a zaujmu
maturantov o Studijny program.

—  Pripravovat a akreditovat’ spolo¢né doktorandské Studijné programy s partnerskymi univerzitami
v zahranici, ako aj zvysit poCet zahrani¢nych Studentov Studujucich na Ill. stupni vysokoSkolského
Studia.



Termin: priebezne
Zodpovedni: prorektor pre vzdelavanie a ECTS, dekani fakult

Strategicky ciel' 2
Stabilizécia poctu studentov, aktivny marketing, udrzanie zaujmu o studium na SPU.

Vyhodnotenie tloh v roku 2018 a v roku 2019

— PokraCovat v spolupraci so subjektmi sekundarneho vzdelavania, realizovat kontaktné stretnutia
na pdde strednych kol s cielom propagacie novoakreditovanych Studijnych programov.
Spinené.

— Propagovat moznosti Studia na jednotlivych fakultach v akreditovanych Studijnych programoch
vo vSetkych regionoch Slovenska prostrednictvom médii (napr. regionalne televizie, Slovensky
rozhlas), na réznych web portaloch, vystavach suvisiacich so vzdelavanim, ale aj s tematikou
polnohospodarstva a rozvoja vidieka (Agrokomplex, Dni pola, Kariérne dni a pod.). Sp/nené.

— PokraCovat v stratégii dni otvorenych dveri na univerzite a fakultach. Sp/nené.

— Zvysit informacnu aktivitu o diani a dosiahnutych vysledkoch na univerzite, pricom treba
zvyraznovat Uspechy univerzity na domacom, ale aj medzinarodnom poli. Sp/nené.

Tabulka 4: Pocty Studentov k 25.9.2019

Fakulta Bakalarske $tidium Inzinierske $tidium Doktorandské $tudium .
Rozdiel
Spolu Celkom oproti

denné externé spolu denné externé spolu BCHNg denné externé spolu BeIngAPhD. . i an0i0

FAPZ 540 119 659 342 78 420 1079 27 28 55 1134 -143
FBP 341 46 387 286 32 318 705 26 1 37 742 -88
FEM 941 N 1032 624 84 708 1740 29 1 40 1780 -135
FESRR 172 16 188 170 32 202 390 6 8 14 404 -60
FZKI 234 75 309 136 1 137 446 14 7 21 467 -67
TF 619 94 713 363 42 405 1118 14 18 32 1150 -80
SPOLU 2847 441 3288 1921 269 2190 5478 116 83 199 5677 -573

Aktualizacia pre rok 2020:

Ulohy:

— Systematicky sa zuCastriovat prezentacii univerzity a jej fakult na veltrhoch vzdelavania
regionalneho, celostatneho, ale aj medzinarodného charakteru.

—  Zintenzivnit propagaciu Studijnych programov priamo na strednych Skolach.

—  Zverejiiovanie moznosti Studia na univerzite a jej fakultach v masovokomunikacnych prostriedkoch,
univerzitnych médiach, reklamnych a propaga¢nych materialoch a na socialnych sietach.

— Pravidelne organizovat podujatia propagujuce ponuku Studia na univerzite a podujatia podporujice
lojalitu Studentov k univerzite.

Termin: priebezne
Zodpovedni: prorektor pre vzdelavanie a ECTS, dekani fakult
Strategicky ciel’ 3

Profil vzaelanosti budiceho absolventa SPU a inovécie studjjnych programov.



Vyhodnotenie tloh v roku 2018 a v roku 2019

PriebeZne prehodnocovat efektivnost kazdého Studijného programu vzhladom na zaujem o dany
Studijny program, uplatnenie absolventov, ako aj personalne, priestorové a finanéné moznosti
univerzity. PriebeZne sa pini.

UZSie prepojenie vysokoskolského Studia na vyskumnu Cinnost univerzity, hlavne s dérazom na
vypracovanie zaverecnych prac Studentov 2. a 3. stupia Studia v centrach excelentnosti na
fakultach. Priebezne sa pini.

PokraCovat v priprave a akreditacii Studijnych programov, ktoré budu ponukané vyluéne v anglickom
jazyku na kazdej fakulte SPU. Priebezne sa pini.

Viytvarat podmienky pre realizaciu spolocnych Studijnych programov s inymi univerzitami doma a v
zahraniCi. Priebezne sa pini.

Aktualizacia pre rok 2020:

Ulohy:

Inovéciu Studijného programu realizovat' na zéklade nazorov absolventov, ako aj v spolupraci so
sukromnym ¢i verejnym sektorom, alebo zahrani¢nymi univerzitami, vo vazbe na nové teoretické
poznatky, ako aj vyvoj spoloCenskej praxe.

Oblast vzdelavania reformovat tak, aby vystupy, schopnosti, navyky a zru€nosti absolventov
zabezpecili vysoku pravdepodobnost ich uplatnenia.

Zvysit Sance absolventov na trhu prace cestou ciefavedomejSej orientacie Studijnych programov na
profesijnu pripravu a previazanost teoretickej a praktickej pripravy na budtce povolanie.
Udrziavanie trvalych profesionalnych a spolocenskych kontaktov s absolventmi univerzity.
Spickovych absolventov podporovat a motivovat do zapojenia sa do vzdelavacieho a vyskumného
procesu na univerzite.

Termin: priebezne
Zodpovedni: prorektor pre vzdelavanie a ECTS, dekani fakult
Strategicky ciel' 4

Zabezpecenie rovnosti prileZitosti a vytvaranie podmienok pre uspesné Studium

Vyhodnotenie tloh v roku 2018 a v roku 2019

— Priebezne prehodnocovat efektivnost kazdého Studijného programu vzhladom na zaujem o dany
Studijny program, uplatnenie absolventov, ako aj personalne, priestorové a finanéné moznosti
univerzity. PriebeZne sa pini.

— UZSie prepojenie vysokoskolskeho Studia na vyskumnu €innost’ univerzity, hlavne s dérazom na
vypracovanie zavere¢nych prac Studentov 2. a 3. stupiia Studia v centrach excelentnosti na
fakultach. Priebezne sa pini.

— Vytvarat podmienky pre realizaciu spolocnych Studijnych programov s inymi univerzitami doma
a v zahranici. PriebezZne sa pini.

Aktualizacia pre rok 2020:

Ulohy:

Budovanim bezbariérovych pristupov, ako aj vyuzivanim novych technologii umoznit' aj zdravotne
postihnutym osobam plnohodnotny ucast na vzdelavacom procese.



—  Aplikovat individualny pristup zo strany vyucujucich nielen k Studentom so Specifickymi potrebami,
ale aj k mimoriadne nadanym Studentom.

—  Zvysit aktivitu Studijnych poradcov, ktori musia byt v bezprostrednom kontakte so Studentmi a v
spolupraci so Studijnym oddelenim, ale aj gestorskymi katedrami, Studentom poskytovat ucinnu
poradensku sluzbu pri zostavovani ich konkrétnych Studijnych planov, a tak pomahat pri
usmerriovani ich profesionalneho zamerania.

—  Priebezne prehodnocovat efektivnost kazdého Studijného programu vzhfadom na zaujem o dany
Studijny program, uplatnenie absolventov, ako aj personalne, priestorové a finanéné moznosti
univerzity.

— UZSie prepojenie vysokoskolského Studia na vyskumnu €innost' univerzity, hlavne s dérazom na
vypracovanie zavereCnych prac Studentov 2. a 3. stupfha Studia v centrach excelentnosti na

fakultach.

—  Vytvérat podmienky pre realizaciu spoloCnych Studijnych programov s inymi univerzitami doma
a v zahranici.

Termin: priebezne

Zodpovedni: prorektor pre vzdelavanie a ECTS, dekani fakult

Strategicky ciel’ 5

Zlepseny pristup k informdciam, nové metody a formy vzdeldvania zodpoveadajice vedomosine/
ekonomike.

Vyhodnotenie tloh v roku 2018 a v roku 2019

— Postupne realizovat aktivizujuce formy vyucby, ako su vyucba na béze znalosti, projektovo-
orientovana vyucba, modelovanie pomocou réznych pocitaovych programov, modelové pristupy,
pocitatom podporované rozhodovacie systémy, rozvoj informacného vzdelavania spolu s kritickym
hodnotenim ziskanych informécii, virtualne formy vzdelavania, videokonferencné technoldgie,
pripadoveé $tudie, ekonomické hry a pod. Priebezne sa pini.

Aktualizacia pre rok 2020:

Ulohy:

— Nadalej postupne realizovat aktivizujuce formy vyucby, ako su projektovo-orientovanad vyucba,
modelovanie pomocou réznych pocitacovych programov, poCitacom podporované rozhodovacie
systémy, rozvoj informac¢ného vzdelavania spolu s kritickym hodnotenim ziskanych informacii,
virtualne formy vzdelavania, videokonferencné technologie, pripadoveé Studie, ekonomické hry a pod.

Termin: priebezne
Zodpovedni: prorektor pre vzdelavanie a ECTS, dekani fakult
Strategicky ciel’ 6

Internacionalizacia vzadelavacieho procesu, kompatibilita domacich a zahranicnych Studijinych programov.
Vyhodnotenie tloh v roku 2018 a v roku 2019

—  Pokracovat v organizovani medzinarodnych letnych skol. Spinené.
—  Zvysit pocet mobilit Studentov a ucitefov do zahraniCia, ako aj lektorov zo zahrani¢nych univerzit
a institucii s cielom zvysit kvalitu vzdelavacieho procesu. Sp/nené.



Aktu
Uloh

alizacia pre rok 2020:

y:
PokraCovat v organizovani medzinarodnych letnych Skol.

Zvysit pocCet mobilit lektorov zo zahraniCnych univerzit ainstitucii s ciefom zvysit kvalitu
vzdelavacieho procesu.

Zvysit pocet mobilit Studentov a ucitelov do zahranicia.

Termin: priebezne
Zodpovedni: prorektor pre vzdelavanie a ECTS, dekani fakult
Strafegicky ciel' 7

Zvysenie aktivit v ramci celoZivotného vzaeldvania a poragenstva.

Vyhodnotenie tloh v roku 2018 a v roku 2019

Aktu

Uloh

V ramci celozivotného vzdelavania a poradenstva v podmienkach jednotlivych fakult zvysit aktivity v
oblasti pripravy podkladov pre akreditaciu dalSich Specializovanych kurzov, zameranych na rieSenie
aktuélnych otazok agropotravinarstva, rozvoja vidieka a Dunajského regionu v sulade so stratégiou
EU. Priebezne sa pini.

Zorganizovanie dalsieho ro¢nika celouniverzitného podujatia Deri kariéry SPU 2019. Spinené.
Predkladat’ projekty na ziskanie finan¢nych prostriedkov prostrednictvom operacnych programov
a grantovych schém financovanych zo SF EU, orientovanych na transfer poznatkov vedy a vyskumu
do praxe a na celozivotné vzdelavanie. PriebeZne sa pini.

alizacia pre rok 2020:

y:
Poskytnut ucitefom moznost dalSieho vzdelavania v oblasti vysokoSkolskej pedagogiky. Zintenzivnit
procesy ziskavania jazykovych kompetencii pre potreby vyucby Studijnych programov vyucovanych
v cudzich jazykoch.

Podmienky pre uspes$né Studium vytvarat neustalym zvySovanim starostlivosti o Studentov po
stranke Studijnej, profesijnej i psychologickej, vratane kariermeho poradenstva, zlepSovanim
podmienok ubytovania, Studijného prostredia, stravovania, Sportového vyzitia, podmienok pre
efektivne vyuZivanie volného €asu, zlepSeného pristupu k informéciam, zdravotnej starostlivosti,
zlepSeniu obojstrannej komunikacie medzi Studentmi a ucitelmi.

V kontexte celozivotného vzdelavania mapovat potreby trhu prace a v spolupraci s externym
prostredim ponukat atraktivne Studijné programy celoZivotného vzdelavania pre verejnost z hladiska
ich potrieb (rozSirenie vzdelania, resp. doplnenie vzdelania).

Predkladat’ projekty na ziskanie finan¢nych prostriedkov prostrednictvom operacnych programov
a grantovych schém financovanych zo SF EU, orientovanych na transfer poznatkov vedy a vyskumu
do praxe a na celoZivotné vzdelavanie.

Termin: priebezne
Zodpovedni: prorektor pre vzdelavanie a ECTS, dekani fakult



V oblasti zahrani¢nych vztahov a medzinarodnej spoluprace je pozornost venovana najma mobilitdm
Studentov a ucCitelov a spolupraci so zahranicnymi univerzitami. Kancelaria zahranicnych vztahov a
medzinarodnych vzdelavacich programov (KZVaMVP) zabezpeCuje administrativnu podporu pri
vybavovani pobytov Studentov a zamestnancov SPU v zahranici a pri prijati zahrani¢nych Studentov a
zamestnancov na SPU, ako aj podporu pri prijimani zahraniCnych delegécii a organizovani podujati s
medzinarodnou ucastou na celouniverzitnej urovni.

Strafegicky ciel na obdobie rokov 2016 - 2022

Posilriovat poziciu Slovenskej polhohospodarskej univerzity v Nitre v eurdpskom a globalnom priestore,
zvysovat’ podiel zahranicnych studentov studujucich na univerzite, sledovat kvalifu a efektivnost
akaaemickey mobility vo vazbe na vykony vo vede a vzdeldvani, rozsirit ponuku predmetov a studjjnych
programov vyucovanych v anglickom jazyku, venovat' pozornost’ vyucbe svetovych jazykov a poniknut
moznost' studovat’ slovensky jazyk zahranicnym Studenfom a vyuZit' synergicky efekt z vealiceho
postavenia SPU v Nitre vo VySehradskej asocidcii univerzit v zaujme pre rozvoj meazinarodnych
vzdeldvacich a vedecko-vyskumnych aktivit.

Vyhodnotenie tloh v roku 2018 a v roku 2019

V/ akademickom roku 2018/2019 uskutoCnili Studenti SPU v rdmci Erasmus+ celkovo 201 mobilit, z toho
61 mobilit sa realizovalo za ucelom Studia a 140 mobilit za ucelom staze. Najvacsi pocet Studijnych mobilit
uskutognili v Ceskej republike (18), Spanielsku (12), v Polsku (8) a v dalsich krajinach v nasledovnom
poradi: Portugalsko (6), Madarsko (3), Cyprus (2), Grécko (2), Nemecko (2), Rakusko (2), Finsko (1),
Francuzsko (1), Holandsko (1), irsko (1), Lotysko (1) a Taliansko (1). Jednotlivé fakulty SPU vyslali
nasledovné mnozstvo $tudentskych mobilit na $tadium: FEM - 34, FAPZ - 13, FZKI - 8, FESRR - 4, TF
— 2 aFBP - 0. Najvadsi podet mobilit na staz sa uskutocnil v Ceskej republike (75), Spanielsku (13) a v
dalSich krajinach v nasledovnom poradi: Pofsko (10), Nemecko (6), Rakusko (6), Madarsko
(5),Portugalsko (5), Taliansko (5) Velka Britania (4), Rumunsko (3), Belgicko (2), Dansko (2), Cyprus (1),
LotySsko (1), Slovinsko (1), Turecko (1). Jednotlivé fakulty SPU vyslali nasledovné mnoZstvo
Studentskych mobilit na staz: FAPZ - 59, FEM — 33, FBP — 26, FZKI - 12, TF - 7 a FESRR - 3.

SPU v Nitre prijala celkovo 128 Studentskych mobilit za i¢elom $tudia a staZe. SPU prijala Studentov z 23
krajin sveta v nasledovnom poradi od najvysSieho poctu Studentov na krajinu: Polsko (29), Taliansko (17)
Belgicko (11), Spanielsko (10), Ukrajina (10), Rumunsko (9), Rusko (7), Turecko (6), Srbsko (4),
Kazachstan (3), Mexiko (3), Portugalsko (3), Kolumbia (2), Francuzsko (2), Japonsko (2), LotySsko (2),
Moldavsko (2), Bosna a Hercegovina (1), Bulharsko (1), Chorvatsko (1), Ceska republika (1), Grécko (1),
Mongolsko (1). Co sa tyka rozloZenia mobilit na fakulty SPU, najviac mobilit z celkového poétu 128 sa
uskutocnilo na FEM - 44. Ostatné fakulty prijali nasledovné pocty mobilit: FBP — 20, FZKI - 18, TF - 17,
FAPZ - 15, FESRR - 14. Zahrani¢né mobility sa pritom realizovali v ramci viacerych programov —
Erasmus+ - 78, bilaterélna spolupraca — 27, Erasmus Mundus — 11, Ceepus - 6, Narodny Stipendijny
program - 2 a v ramci inej spoluprace — 4.

Zamestnanci SPU uskutoCnili v akademickom roku 2018/2019 v ramci Erasmus+ celkovo 38 mobilit za
ucelom vyucby a 54 mobilit za ucelom Skolenia. Mobility za G¢elom vyucby sa realizovali do 13 krajin,
ato Ceska (13), Polska (10), Slovinska (4), Spanielska (2) a po jednom ugitelovi prijali krajiny ako
Argentina, Finsko, Chorvétsko, Litva, Norsko, Portugalsko, Srbsko, Taliansko a Turecko. Jednotlivé



fakulty SPU sa zapajili s nasledovnym poc¢tom mobilit: FBP — 16, FZKI - 8 FEM - 7, TF — 3, FAPZ - 2,
FESRR - 2. Mobility za igelom $kolenia sa realizovali do 15 krajin, ato Ceska (20), Polska (7),
Chorvatska (5), Spanielska (4), Francuzska (3), Madarska (3), Srbska (3), Mongolska (2) a po jednom
zamestnancovi prijali krajiny ako Argentina, Iran, Kazachstan, Litva, LotySsko, Rakusko a USA.

Jedn

otlivé fakulty SPU sa zapajili s nasledovnym poctom mobilit: TF — 12, FAPZ - 11, FEM - 10, FBP -

9, FZKI - 9 FESRR - 1, a celouniverzitné pracoviska (ABT, SLPK) - 2.

Aktu

Uloh

Priprava a podanie ziadosti na realizaciu mobilit v Erasmus+ aktivita KA103 Mobility jednotlivcov
a aktivita KA107 Mobility jednotlivcov medzi krajinami programu a partnerskymi krajinami. Sp/nené.
Komplexna administracia mobilit vyslanych i prijatych Studentov a zamestnancov v ramci Erasmus+
KA103 Mobility jednotlivcova KA107 Mobility jednotlivcov medzi krajinami programu a partnerskymi
krajinami. Splnené.

Propagacia programu Erasmus+ prostrednictvom Informacnych stretnuti, prezentacii pre Studentov
1. roénika vramci Uvodu do $tdia, aktivit organizovanych pre zahraniénych a slovenskych
Studentov v ramei Studentskych dni Nitrianskych univerzit a Nitrianskych univerzitnych dni ((¢ast
a organizacia tradinych podujati). Sp/nené.

Administrativne zabezpecCenie uzatvarania novych bilateralnych zmluv v ramci programu Erasmus+
a propagacia SPU prostrednictvom zasielania informac¢nych materialov na zahranicné univerzity,
resp. na informacné dni organizované zahraniCnymi univerzitami (nadviazanie/obnovenie
spoluprace s univerzitami - severské krajiny). Spinené.

Uzatvérat najma zmluvy s univerzitami, ktoré ponukaju vyucbu v AJ. Na identifikovanie takych
univerzit vyuzivat Erasmus+ mobilitu zamestnancov na vyucbu, resp. na Skolenie.

Zabezpecenie informacnych materialov a propagacnych predmetov. Sp/nené.

alizacia pre rok 2020:

y:
Priprava a podanie ziadosti na realizaciu mobilit v Erasmus+ aktivita KA103 Mobility jednotlivcov
a aktivita KA107 Mobility jednotlivcov medzi krajinami programu a partnerskymi krajinami (februar
2019).

Komplexna administracia mobilit vyslanych i prijatych Studentov a zamestnancov v rdmci Erasmus+
KA103 Mobility jednotlivcova KA107 Mobility jednotlivcov medzi krajinami programu a partnerskymi
krajinami (podfa administrativnej prirucky projektu).

Propagacia programu Erasmus+ prostrednictvom Informacénych stretnuti, prezentacii pre Studentov
1. roénika vramci Uvodu do $tdia, aktivit organizovanych pre zahraniénych a slovenskych
Studentov v ramei Studentskych dni Nitrianskych univerzit a Nitrianskych univerzitnych dni ((¢ast
a organizacia tradiénych podujati).

Administrativne zabezpecCenie uzatvarania novych bilateralnych zmluv v ramci programu Erasmus+
a propagacia SPU prostrednictvom zasielania informacnych materialov na zahrani¢né univerzity,
resp. na informacné dni organizované zahraniCnymi univerzitami. Na identifikovanie novych
spolupracujucich univerzit vramci programu Erasmus+ vyuzivat skusenosti a kontakty
zamestnancov z realiz&cie ich mobilit za G¢elom vyucby resp. Skolenia.

Zabezpecenie informacnych materialov a propagacnych predmetov.

Termin: uloha trvala
Zodpovedni: InStitucionalny koordinator Erasmus+, prodekani fakult pre zahrani¢né vztahy



Vyhodnotenie tloh v roku 2018 a v roku 2019

K zvySovaniu kvality vzdelavacieho procesu na SPU nemalou mierou prispieva aj realizacia vzdelavacich
projektov. V akademickom roku 2018/2019 pracovnici SPU riesili spolu 97 vzdelavacich projektov (88
v ak. roku 2017/2018), ¢o je 0,22 projektu na jedného pedagogického zamestnanca (tabulka 10).
Z uvedeného poctu bolo 62 KEGA projektov a 35 vzdelavacich projektov iného typu (Leonardo da Vinci,
Tempus, Medzinarodny vySehradsky fond, Erasmus Mundus ainé). Najviac projektov (32) sa
v hodnotenom ak. roku rieSilo na FZKI (32, v prepocte ne jedného ucitela 0,58).

Tabul'ka 5: Prehlad vzdelavacich projektov na jednotlivych fakultach
Pocty rieSenych projektov na jednotlivych fakultach

Typ projektu

FAPZ FBP FEM FESRR FZKI TF SPU
KEGA 11 17 7 3 18 6 62
Iné vzdelavacie projekty (Erasmus
Mundus, Jean Monnet, Leonardo 3 0 1 6 14 1 35
da Vinci, TEMPUS, atd)
spolu 14 17 8 9 32 17 97
Prepocet na jedného ucitela 0,14 0,27 0,07 0,21 0,58 0,24 0,22

KEGA: zodp. rieSitel z SPU

—  Priprava a rieSenie vzdelavacich projektov Sp/nené.

Aktualizacia pre rok 2020:

Ulohy:

—  Priprava a rieSenie vzdelavacich projektov

Termin: uloha trvala

Zodpovedni: prorektor pre vzdelavaciu ¢innost a ECTS, fakulty

Vyhodnotenie tloh v roku 2018 a v roku 2019

Aj roku 2019 sa SPU zamerala na aktivnu medzinarodnu spolupracu prostrednictvom ¢lenstva univerzity
v medzinarodnych organizaciach a asociaciach, ktoré vytvaraju podmienky pre zapajanie sa do
medzinarodnych projektov, k ziskavaniu novych informacii, ¢i uz o najnovsich trendoch vo vyvoji vysokych
Skdl, o trendoch vo vzdelavani, ale aj vo vyskume.

V roku 2018 a 2019 bola SPU v Nitre ¢lenom tychto medzinarodnych organizécii:

VUA - Visegrad University Association (VySehradska univerzitna asociacia)

Zdruzuje 60 univerzit z 23 krajin. Ulohou asociécie je prepojit partnerské univerzity s ciefom vytvorit
kvalitné podmienky pre vzdelavanie a vyskum a iniciovat' uzsiu spolupracu krajin VySehradskej skupiny
a kooperujucich regionov.

EUA - European University Association (Eurépska univerzitna asociacia)



Asociacia zastupuje desiatky vyznamnych univerzit Eurépy a jej Clenovia maju pristup k aktualnym
informaciam z akademického prostredia. EUA je oficidlnym zastupcom vysokoSkolského sektora
v Bolonskom procese. EUA hra podstatnu ulohu vo formovani budiceho vysokoskolského vzdelavania
v Eurdpe.

DRC - Danube Rector’s Conference (Dunajska rektorska konferencia)

DRC v sucasnosti zdruzuje viac ako 50 univerzit z 13 krajin. Za ciel si kladie zvySit vSeobecnu uroven
Studijnych vysledkov a podporu mobilit, znizit néklady na terciélne vzdelavania a mieru pred¢asného
ukoncenia Studia, ako aj podporit multilaterélnu regionalnu spolupréacu.

Dunajsky vedomostny klaster

Klaster sa zameriava na zvySovanie kvality zivota a blahobytu ob¢anov, na rozvoj nasich regiénov nielen
v oblasti vody, zivotného prostredia, dopravy a konektivity, ale aj v oblasti ekonomicko-socialneho rozvoja.

ASECU - Association of Economic Universities of South and Eastern Europe and the Black Sea
Region (Asociacia univerzit juznej a vychodnej Eurépy a ¢iernomorského regionu)

Zdruzuje verejné vysoké Skoly ekonomického zamerania z danych regionov. Zameriava sa na vzajomnu
vymenu ucebnych osnov, myslienok a nazorov, ponuka moznost vymennych pobytov pre Studentov
inzinierskeho a doktorandského Studia ale aj pedagdgov a odbornych pracovnikov.

IAU - International Association of Universities (Medzinarodna asociacia univerzit)

Zalozena v UNESCOM v roku 1950, zdruzuje vysokoskolske institucie a organizacie z priblizne 150 krajin.
Spolupracuje s réznymi medzinarodnymi, regionalnymi a narodnymi organmi ¢innymi v oblasti vysSieho
vzdelavania.

ICA/ CASEE - Association for European Life Science Universities (Asociacia eurépskych univerzit
polnohospodarskeho zamerania)

Siet viac ako 60 vysokych 8kol so zameranim na pofnohospodarstvo, potravinarstvo, prirodné zdroje,
rozvoj vidieka a Zivotné prostredie. Ciefom asociacie je zvysit UspeSnost partnerskych organizacii na
medzinarodnom trhu, a vytvorit' priaznivé prostredie pre zdielanie skusenosti a podporu spolupréce.
V/ ramci asociacie sa SPU zucastruje workshopov a konferencii zameranych na rozvoj medzinarodnych
vztahov a spoluprace univerzit.

Asociacia ISEKI Food (Integrating Food Science and Engineering Knowledge Into the Food Chain)

K hlavnym cielom asociacie patri zriadenie a udrZiavanie siete univerzit, vyskumnych ustavov
a spoloCnosti zameranych na potravinarsku siet, podpora synergie medzi vyskumom,
vzdeladvanim/vyucbou a priemyslom. Rozvoj virtualnej spolo¢nosti expertov v potravinarskej oblasti
v nadvaznosti na Siroku verejnost. Vytvorenie zmluvného sietového prepojenia medzi partnermi, podpora
mobility Studentov a pracovnikov.

Narodné Centrum Programu Baltickej Univerzity na SPU

Program baltickej Univerzity (BUP) vytvara siet viac ako 230 univerzit, ktoré su sustredené v krajinach
okolo baltického mora, resp. pretekaju cez tieto krajiny rieky, ktoré do Baltického mora Ustia. BUP sa
zameriava na otazky trvalo udrZatelného rozvoja, ochrany Zivotného prostredia a demokracie v regione.



Angazovat univerzitu vo vyznamnych medzinarodnych univerzitnych asociaciach a odbornych
akademickych zdruzeniach (aktivne pdsobenie v aktualnych asociaciach a zdruzeniach, zapojenie
sa do aktualnych Struktur, ktoré pontknu nové kontakty a rozvoj). Priebezne sa pini.

Aktivne vytvaranie akademickych vztahov medzi pedagogmi a vyskumnikmi formou organizovania
medzinarodnych seminérov pod z&stitou SPU (ESMU, EAAE, EIBA, ICA, EFITA, CASEE, DRC, EUA
aine). PriebezZne sa pini.

Organizovanie podujati na najvy$Sej Urovni, o umozni podpisanie oficialnych univerzitnych zmliv
0 spolupraci (3/rok). Spinené.

Aktualizacia pre rok 2020:

Ulohy:

Angazovat univerzitu vo vyznamnych medzinarodnych univerzitnych asociaciach a odbornych
akademickych zdruzeniach (aktivne pdsobenie v aktualnych asociaciach a zdruzeniach, zapojenie
sa do aktualnych Struktur, ktoré pontknu nové kontakty a rozvoj) .

Aktivne vytvaranie akademickych vztahov medzi pedagogmi a vyskumnikmi formou organizovania
medzinarodnych seminérov pod z&stitou SPU (ESMU, EAAE, EIBA, ICA, EFITA, CASEE, DRC, EUA
ainé).

Organizovanie podujati na najvy$sej Urovni, o umozni podpisanie oficialnych univerzitnych zmliv
0 spolupréci (3/rok).

Termin: uloha trvala podla spolo¢enskej poziadavky
Zodpovedni: vedenie univerzity a fakult



Cielom je rozvoy:

—  pocitacovey siete SPU,

—  bezpecnosti a ochrany,

—  centrdlnych serverov a sietovych sluzieb,
—  Informacného systému UIS,

—  fechniky v poslucharriach a v aule.

Vyhodnotenie tloh v roku 2018 a v roku 2019

Prebehla uprava modulu ,registratura“ v UIS, uprava Registratirneho poriadku a Registratirneho planu.
Postupne sa zavadzala nova registratura, v prvom kroku manualna a nasledne elektronicka. Automatické
spracUvanie sprav cez E-schranku do elektronickej registratury — bolo v pripravnej faze.

Boli zavedené :

—  bezpecnejSie hesla pre pristup do UIS v suvislosti s pripravou na zabezpecenie nariadenia GDPR
Eurdpskej unie,

— jednoduchy elektronicky suhlas so spracovanim a zverejfiovanim osobnych udajov,

—  pre elektronické prieskumy — moznost kopirovat prieskum a predizit obdobie trvania,

— Uprava programov pre prechod na DESFire karty.

Vyhodnotenie tloh v roku 2018 a v roku 2019

—  Boli nakupené a prebehla vymena a montaz serverov.
— Riesilo sa obnovovanie licencii.

Vyhodnotenie tloh v roku 2018 a v roku 2019

— Vypracovanie revizie bezpecnostnej politiky, t. j. audit informacnej bezpecnosti, suCasny stav,
aktualizacia bezpecnostnych smernic, evidencnych listov informacnych systémov, zapisy z kontrol,
audit dodrziavania bezpecnostnych Standardov. Ro¢né Skolenia zamestnancov k Zakonu o ochrane
osobnych udajov. Sp/nené



Vyhodnotenie tloh v roku 2018 a v roku 2019

— Postupné prepracovanie webovych stranok univerzity a jej suCasti tak, aby sa prispdsobovali pre
optimélne zobrazenie a pracu na tabletoch a dotykovych telefénoch — responzivny web-design. Ide
o pracu na dotykovych displejoch a zobrazenie informécie na displejoch mensSich ako 10 palcov a
0 modernizaciu grafického dizajnu.

Ulohy boli spinené, spolu s aktualizaciou prebehla aj dprava $ablony stranok a bol
implementovany responzivny dizajn, ktory umoZriuje jednoduchsie prehliadanie stranok
prostrednicfvom zariadeni s mensim displejom ako st napr. smartfony, alebo tablety

Vyhodnotenie tloh v roku 2018 a v roku 2019

—  ZabezpeCit zvySenie vyuzivania cloudovych sluZieb Office365, ktoré sa osvedcCili na univerzite. Ide
nielen ooblast emailu, ale aj o pouzivanie univerzitného cloudového UloZiska suborov aich
zdielania ale aj dalSich sietovych sluzieb. Tymto je mozné odburat mnohé obmedzenia doteraz
zauzivanej praxe pri elektronickej komunikéacii akademickej obce a pri pedagogickej Cinnosti.

Ulohy boli spinené, uskutocnili sa skolenia a semindre na tému vyuzivania cloudovych sluzieb
Office365

Aktualizacia pre rok 2020:

Ulohy:
Rozvijat' informacné a riadiace systémy
— nadalej rozvijat informacné a riadiace systémy (WEB, UIS, LDAP, RADIUS, SALTO, MOODLE).

Zabezpecovat' udrzatelnost technickej trovne IKT

— implementacia platobnej brany do UISu

—  zabezpeCit udrzatelnost centralnych serverov pre univerzitné elektronické sluzby a pocitacovu siet
univerzity,

— nadalej rozvijat celoSkolsku siet, zlepSovat jeho monitoring a manazment, rozvijat uroven sietovych
internetovych sluzieb so zameranim sa na vylepSenie bezpe€nosti a administracie, vylepSovat' wifi
siet,

—  zvySovat bezpecnost informacnych systémov a ochranu osobnych udajov,

— pokracovat na projekte SANET2 - zabezpecovat optimalnu prevadzku a obnovu zariadeni.

Termin: priebezne
Zodpovedni: prorektor pre informatizaciu a rozvoj, riaditel CIKT



Strafegicky ciel na obdobie rokov 2016 - 2022

Vitvorit moderny univerzitny areal a priestor konkurencieschopny v meazinarodnom kontexte, kfory pine
zabezpeci komforiné zazemie na realizaciu klucovych akitivit, vsestranny rozvoj osobnosti studenta
a stimulujice zazemie pre zamestnancov.

Vyhodnotenie loh v roku 2018 a v roku 2019

V ramci pridelenej dotacie z MS SR na rekonstrukciu internatov za U¢elom zlepSenia kvality ubytovacich
boli v roku realizované investi¢né akcie v celkovej vySke 464 315,- €m, ato:

—  Rekonstrukcia izieb a $tudovni na 3. poschodi bloku C na SD Mladost vo vyske 150 tis. €

—  Vypracovanie PD a realizacia strechy bloku C na SD Mladost vo vyske 75,5 tis. €

—  Energeticky audit pre CUS — blok D na SD Mladost vo vyske 5 640,00 €

—  Vypracovanie PD a rekon$trukcia nastupného schodiska v SD A. Bernolaka vo vyske 117 tis €

—  Vypracovanie PD na rekonstrukciu izieb na SD Novéa Doba vo vyske 35,4 tis. €

—  Vymena nabytku na izbach na 3. poschodi a na $tudovniach na SD Mladost vo vy3ke 80,6 tis. €.

V/ ramci zvySovania kvality ubytovania boli zo zdrojov SPU zrealizované vykonané préace:

—  Vypracovanie PD na zniZenie energetickej narocnosti na SD A. Bernolaka vo vyske 45 tis €

—  Projektova priprava pre vypracovanie realizatnej PD na rekon$trukciu SD Pribina vo vyske 19,5 tis.
€

—  Nékup paplénov a vankusov vo vyske 12 tis. €

—  Nékup novych posteli, stoliCiek a matracov vo vyske 30 tis. €

— Malovanie vo vyske 30 tis. €

Aktualizacia pre rok 2020:

Ulohy:
Termin: priebezne
Zodpovedni: prorektor pre informatizaciu a rozvoj, vedenie univerzity

Vyhodnotenie tloh v roku 2018 a v roku 2019

— udrziavanie vysledkov projektov zabezpeCenim pravidelnej udrzby a obnovy objektov na dosiahnutie
dlhodobého a efektivneho plnenia funkcii modernizovanej infrastruktury, vyuzivanie ABT na
realizaciu SpiCkového aplikovaného vyskumu. PriebezZne sa pini.

—  Odborna rekonstrukcia interiérov jednotlivych pavilonov. Priebezne sa pini.

— Rekonstrukcie vnutornych rozvodov (elektrika, voda , plyn, kanalizacia). Priebezne sa pini.

— Rekonstrukcie elektrickych rozvodov v aule a modernizaciu osvetlenia a ozvuCenia na sucasny
Standard. Priebezne sa pini.



— Priprava realizacie rekonstrukcie fasad objektov arealu SPU — narodnej kulturnej pamiatky. Verejné
obstaravanie dodavatela PD, realizacie a zabezpecenie financii. PriebezZne sa pini.

— Zhodnotit rezervy avyhladavat moznosti na zlepSovanie materidlnych, technickych
a vybavenostnych podmienok pre kazdodenny zivot Studentov a zamestnancov SPU. Priebezne sa
pini.

—  Zosuladenie evidencie a pasportizacie objektov SPU, aktualizacia. PriebeZne sa pini.

—  Optimalizovat prevadzku pracovisk a efektivizovat vyuzivanie priestorov. PriebeZne sa pini.

—  ZabezpeCit bezpec€nost a efektivnu komunikaciu v priestoroch univerzity — cestna siet, parkovacie
plochy, chodniky, kontrola a monitoring objektov podla moznosti. PriebeZne sa pini.

—  ZabezpeCit realizaciu tieniacich systémov oslnenych presklenych pléch obvodovej konstrukcie na
pavilone Technickej fakulty SPU. PriebeZne sa pini.

V ramci investi€nej ¢innosti SPU sa realizovali aktivity:

o Vypracovanie PD na kompletnu rekonstrukciu bazénov pred aulou SPU za 17,7 tis. €

o Nakup technologického vybavenia vinneho hospodarstva na VPP v Oponiciach za 69,2
tis. €

o Oprava okien, vytahov, vodovodného potrubia, Zaluzii, podlah Studovni, kamerového

systému a i sa na Studentskych domovoch SPU investovala Ciastka vo vySke cca 55 tis

€

Oprava strechy pristavby KOVV FZKI vo vyske 10,5 tis €

InStalacia systému indikécie uniku plynu na Katedre mikrobiologie FBP vo vyske 8 tis. €

Oprava — vymena lan vytahu v pavilone T hlavného arealu SPU vo vyske 7,5 tis. €

vymenu vymennikov na pripravu teplej UZitkovej vody vo vymennikovych staniciach

pavilénov ,Ch a Z* SPU Nitra vo vySke 17,9 tis. €

o Oprava havarijného stavu vodovodnej pripojky pred Katedrou Specialnej zootechniky
aredlu SPU vi vyske 6,5 tis. €

o Oprava potrubia a zapojenia Cerpadla v Cerpacej stanici jazera BZ - 5 tis. €

o Oprava vonkajSej a vnutornej kanalizacie budovy Katedry hygieny a bezpe¢nosti potravin
11 tis. €

o Vystavba pergoly v Botanickej zahrady SPU Nitra — 21 tis. €

o Stavebné Upravy objektu KOVV - zacaté v r.2017 101 tis. €

O O O O

V ramci investi€nej ¢innosti SPU sa v roku 2019 realizovali aktivity:
Dopiia sa

Aktualizacia pre rok 2020:

Dopiia sa

Termin: priebezne
Zodpovedni: prorektor pre informatizaciu a rozvoj, vedenie univerzity



Poslanim Centra univerzitného $portu (CUS) Slovenskej polnohospodérskej univerzity v Nitre je
prostrednictvom praktickych skusenosti integrovat a dopifiat poslanie nasej univerzitnej indtiticie vo
vychovnych a vzdelavacich aktivitach, ktoré podporuju zdrave a aktivne Zivotné Styly, posiliuju zmysel
komunity, pésobia na osobnostny rast v oblasti riadenia a zru¢nosti spoluprace a vyrazne podporuju
snahu o dokonalost.

Realizacia uvedeného poslania sa uskuto¢iuje rozmanitymi spésobmi:

— ponukou pohybovych aktivit v ramci volitelného predmetu Studijnych planov,

—  ponukou rekreacnych Sportovych aktivit na vnutro univerzitnej ako aj medziuniverzitnej drovni,

—  ponukou Sportovych prilezitosti na vykonnostnej a vrcholovej drovni.

Centru univerzitného Sportu sa dari v tychto oblastiach dosahovat pozitivne vysledky.

Strafegicky ciel na obdobie rokov 2016 - 2022: Oblast’ sporfovych aktivit

V kontexte poslania SPU byt infegrainou sucastou vzaeldvacieho a vychovného posiania univerzity v
duchu tradicie a dedicstva, so snahou kvalitne poskytovat obsahovo relevaniné programy ftelesnej
vychovy, sportové a rekreacné programy a aktivity pre studentov a zamestnancov, sluzby a zariadenia,
kioré budu:

—  poadnecovat studentov, zamestnancov k harmonickému rozvoju a viest zaravy a aktivny Zivot

—  poskytovat Studentom - sportovcom podmienky a prileZitosti vyniknut,

—  na akademicke/ pdde budovat' komunitu vyznavajucu filozofiu aktivneho a harmonického Zivota a

vvvvv

—  pritahovat studentov a komunity na nasu akademicku poau.

Vyhodnotenie tloh v roku 2018 a v roku 2019

—  CUS poniklo cvienia telesnej vychovy rdznorodych pohybovych aktivit a blokovi vyugbu plazového
volejbalu v lethom semestri. Priebezne sa pini.

—  Studenti denného $tudia sa zapajaji do kreditného $tudia volitelného predmetu telesna vychova.
PriebezZne sa pini.

—  Propagovanie telesnej vychovy a pohybovych aktivit. PriebeZne sa pini.

Vyhodnotenie tloh v roku 2018 a v roku 2019

—  CUS organizovalo $portové siutaz rekreacného $portu vo volejbale, futbale na celoronej béaze.
Spinené.

—  Sportovy defi zamestnancov SPU je pravidelnou akciou na podporovanie vyuzivania objektov CUS
pre pohybové a rekreaCné aktivity zamestnancov SPU. Splnené.

— Vramci univerzitnych dni sa nasi Studenti, zamestnanci zucastnili réznorodych Sportovych akcii.
Spinené.



— NaSe Sportove kolektivy sa zucastnili Akademickych Majstrovstiev Slovenska vo florbale, volejbale
a futbale. Splnené.

— Postupne sa zameriavame na cviCenie vo vonkajSom areali formou cviCeni jogy, fitness body styling,
cross fitovvych a street aktivit. Sp/nené.

— Umoznovat nasim Studentom — Sportovcom, v individualnych druhoch Sportu, pre ktoré nie su
podmienky na SPU ( Sportova strefba, bezecke lyzovanie, vrcholove plavanie a iné ), pinit si svoje
tréningové individualne plany v Sportovych objektoch CUS SPU Nitra. Spinené.

Aktualizacia pre rok 2020:

Ulohy:

— Obohacovat programy o také prilezitosti, ktoré by systematicky a strategicky podporovali zaujem
o telesnu vychovu kreditnej volitelnej formy TV

— Propagovat’ Sportovo — rekreacné aktivity ktoré podporuju vyznam telesnej aktivity pre zdrave
a aktivne Zivotné Styly

—  Prostrednictvom renovacie infrastruktury pritiahnut viac zaujemcov o telesnu vychovu

— Udrziavat rekreacné Sportové sutaze v existujucich Sportoch v dlhodobom horizonte

—  Zorganizovat Sportovy defi zamestnancov SPU

Termin: december 2020
Zodpovedny: riaditel’ Centra univerzitného Sportu



V oblasti prace s verejnostou sa kladie déraz najma na budovanie dobrého mena a pozitivneho obrazu
SPU v Nitre, zvySovanie a upeviiovanie hrdosti zamestnancov, Studentov a absolventov na prislusnost k
svojej alma mater, popularizaciu pedagogickych, vedeckovyskumnych, medzinarodnych ako aj kulturno-
spoloCenskych aktivit univerzity, realizaciu podujati, vystav a informacnych kampani na ziskavanie
Studentov, vytvaranie nadstandardnych vztahov s masovokomunikacnymi prostriedkami a i.

Masmedialnu politiku SPU v Nitre koordinuje Kancelaria komunikacie a prace s verejnostou (KKaPV).
Zabezpecuje vydavanie spravodajcu Pofnohospodar, spolupracu s médiami, poskytovanie informacii v
zmysle zakona €. 211/2000 Z.z., pripravu propagacnych materialov a reklamnych predmetov, tvorbu a
rozSirovanie obrazového archivu Zivota na SPU, podiela sa na organizovani celouniverzitnych podujati,
vystav a prezentacii pre Siroku verejnost.

Strafegicky ciel na obdobie rokov 2016 - 2022: Oblast’vztahov s verejnostou
Intenzivne prezentovat obraz SPU v Nifre ako spickovej moaernej vyskumnej univerzity.

Periodikum plni informaénu a propagacnu funkciu, spravodajsky a komentovane mapuje dianie na SPU.
Polnohospodar je v elektronickej verzii k dispozicii na webovej stranke www.polnohospodar.sk a na
socialnej sieti FB.

Vyhodnotenie tloh v roku 2018 a v roku 2019

—  Zachovat vysoku uroven periodika, rozsirit kolektiv prispievatelov z radov Studentov a doktorandov.
Spinené.
—  Zvysit podiel inzercie. Priebezne sa pini.

KKaPV priebezne poskytovala masmédiam informacie o pripravovanych podujatiach na SPU, pozyvala
zastupcov médii na odborné aj spoloCenské podujatia organizované na SPU, informovala o nich na
webovej stranke univerzity, strankach Polnohospodéara, socialnej sieti FB a aktuélne mapovala ich
priebeh a vysledky.

Vyhodnotenie tloh v roku 2018 a v roku 2019

—  Zintenzivnit spolupracu s fakultami pri informovanosti. PriebeZne sa pini.

Vyhodnotenie tloh v roku 2018 a v roku 2019

— Kancelaria pripravila navrh a zabezpecila vyrobu reklamnych predmetov v sulade s korporatnym
dizajnom SPU v jednotnom farebnom prevedeni. Cast predmetov sa pouZila na propagaciu pri
veltrhoch, vystavach a Studentskych aktivitach. PriebezZne sa pini.



KKaPV v roku 2019 organizacne zabezpegila akcie v ramci Nitrianskych univerzitnych dni a Studentskych
dni nitrianskych univerzit, imatrikulany ples SPU, Nitriansku letnt univerzitu, beneficny koncert Vianocny
dar a i.. Aktivne sa podiefala na priprave a organizatnom zabezpeCeni prezentacie SPU pocas
celoslovenskych vystav a veltrhov Dni pola, Agrokomplex, veltrhov vzdeldvania, Gaudeamus v Nitre, a
i.. Cast podujati sa uz tradiéne uskutoénila v spolupraci s NSK, Mestom Nitra a UKF v Nitre.

Vyhodnotenie uloh v roku 2018 a v roku 2019

Univerzita sa poCas roka 2019 zuc¢astnila nasledovnych podujati:

—  Eurdpskeho veltrhu pomaturitného a celoZivotného vzdeldvania GAUDEAMUS

—  Agrokomplexu Nitra

—  Veltrhu pomaturitného vzdelavania.

— Medzinarodného veltrhu vzdelavania PRO EDUCO v KoSiciach

—  Vystavy pre kongiacich stredo$kolakov Kam na vysokd 2019 (Trnava, Nitra, Zilina, Banské Bystrica,
PreSov, Kosice)

—  Dni pola 2019

Aktualizacia pre rok 2020:

Ulohy:

Vydavanie spravodajcu Polnohospodar

—  Zachovat vysoku uroven periodika, rozsirit kolektiv prispievatelov z radov Studentov a doktorandov.

Masmedialna politika

—  Zintenzivnit spolupracu s fakultami pri propagovani vysledkov vedy a vyskumu

Vydavanie propagaénych materialov a reklamnych predmetov

—  ZabezpeCit vydavanie reklamnych materialov v sulade so sloganom Zelena univerzita

Zabezpecenie podujati v ramci SPU

—  ZabezpeCit intenzivnu spolupracu s médiami pri propagacii celouniverzitnych a fakultnych poduijati,
zabezpecCit informovanost prostrednictvom univerzitnych informacnych systémov a socialnych sieti.

Termin: priebezne
Zodpovedny: prorektor pre zahrani¢né vztahy a pracu s verejnostou



SPU svoju vydavatelsku €innost v prevaznej miere zabezpecuje prostrednictvom Vydavatelstva SPU
v Nitre. Hlavnym poslanim Vydavatelstva SPU (dalej len ,VES*) je organizacné zabezpecCenie, redakcna
uprava a technicka realizacia vydavania publikacii, predovSetkym Studijnej literatary (uCebnice, skripta
a Studijna literatira pre potreby celoZivotného vzdelavania), vedeckej a inej odbornej literatury
(monografie, prirucky, vedecké Casopisy, zborniky). VES taktiez zabezpecCuje tlaC dalSich Studijnych a
pracovnych materialov pre potreby jednotlivych pracovisk SPU v Nitre (dalej len ,SPU). V su¢asnosti
VES ponuka autorom aj grafické spracovanie dokumentov pre elektronické publikovanie (CD nosice, on-
line).

Vlydavanie publikacii sa riadi smernicou Planovanie, tvorba, schvalovanie a vydavanie publikacii
v pdsobnosti SPU. Vydavatelstvo uzatvéra s jednotlivymi autormi zmluvy podla ustanoveni Zakona
€. 618/2013 Z. z. o autorskom prave a pravach suvisiacich s autorskym pravom v zneni neskorsich
predpisov.

Edi¢ny plan neperiodickych publikécii je zostavovany na zaklade poziadaviek jednotlivych fakult
univerzity. Periodické publik&cie su vydavané prostrednictvom vydavatelstva, ale aj na fakultnej trovni.
Cast Gasopisov je vydavana aj online prostrednictvom vydavatelstva De Gruyter (redakéne spracované
v domécom vydavatelstve).

Strategicky ciel na obdobie rokov 2016 -2022
Poadpora vzdeldvacich a vedeckovyskumnych cinnosti zabezpecovanych univerzitou modermymi
meazinarodne konkurencieschopnymi formami a prostriedkami.

Vyhodnotenie tloh v roku 2018 a v roku 2019

Tabulka 6: Prehlad o pocte vydanych titulov v akad. roku 2018/2019
FEM FESRR FZKI TF  Ostatné Spolu

FAPZ FBP
Monografie 13 8 6 1 1 0 33
Ucebnice 4 3 12 1 3 0 26
Skripta 10 14 10 4 7 0 53
Ostatna odborna literatura 3 1 4 2 12 3 0 25
Spolu 30 26 32 8 27 14 0 137
Prepocet na 1 pedagdga 0,29 0,40 0,27 0,19 0,49 0,2 0 0,30

—  Pruzné zabezpeCovanie pozadovanej literatury podla poziadaviek z jednotlivych sucasti. Priebezne
sa pini.

—  Orientacia na vydavanie Studijnej literatlry zakladného vyznamu, t. j. vysoko3kolskych ucebnic, pre
lahSie pochopenie uciva, prip. jeho doplnenie o aktuality a zaujimavé informéacie. PriebezZne sa pini.

—  Prinizkych nakladoch vydavanych publikacii uprednostnit elektronicku verziu. PriebeZne sa pini.

— Vyuzivat moznost tvorby priloh na CD nosi¢och. PriebeZne sa pini.

— Vydavanie kratkodobej Studijnej literatiry, predovSetkym navodov na cvicenia, a tak vytvarat
podmienky pre aktivnejSie sa zapajanie Studentov na cviCeniach. Priebezne sa pini.

—  Vydavanie multimedialnych ucebnic. Priebezne sa pini.



Aktualizacia pre rok 2020:

Ulohy:

Pruzné zabezpeCovanie pozadovanej literatury podla poziadaviek z jednotlivych sucasti. Orientacia
na vydavanie Studijnej literatury zakladného vyznamu, t. j. vysokoSkolskych ucebnic, pre lahSie
pochopenie uciva, prip. jeho doplnenie o aktuality a zaujimave informacie.

Pri nizkych nékladoch vydavanych publikacii uprednostnit elektronicku verziu.

Viyuzivat moznost tvorby priloh na CD nosicoch.

Vlydavanie kratkodobej Studijnej literatlry, predovSetkym navodov na cvicenia, a tak vytvarat
podmienky pre aktivnejSie sa zapajanie Studentov na cviCeniach.

Vlydavanie multimedialnych ucebnic.

Vyhodnotenie tloh v roku 2018 a v roku 2019

Vlydavanie vedeckych Casopisov, s ciefom vytvorit priestor pre publikovanie vystupov
z vedeckého badania. Priebezne sa pini.

Vlydavanie monografii, predovSetkym vo svetovych jazykoch. PriebezZne sa pini.

Aktualne vydavanie zbornikov z odbornych a vedeckych podujati organizovanych univerzitou a ich
Sirenie aj pre potreby odbornej praxe. Priebezne sa pini.

Aktualizacia pre rok 2020:

Ulohy:

Vlydavanie vedeckych Casopisov, s ciefom vytvorit priestor pre publikovanie vystupov
z vedeckého badania.

Vlydavanie monografii, predovSetkym vo svetovych jazykoch.

Aktualne vydavanie zbornikov z odbornych a vedeckych podujati organizovanych univerzitou a ich
Sirenie aj pre potreby odbornej praxe.

Vyhodnotenie tloh v roku 2018 a v roku 2019

Prace na zdokonalovani novej web stranky vydavatelstva v spolupraci s CIKT, s cielom umoznit
pouzivatefom najst vSetky elektronické vystupy na jednom mieste, ¢o bude zabezpecené i uz
fyzicky, alebo prelinkovanim na prislusné stranky v ramci univerzity, pripadne i mimo nej. PriebeZne
sa pini.

PokraCovat v praci na budovani elektronického archivu vydavanych publikécii. Priebezne sa pini.

Aktualizacia pre rok 2020:

Ulohy:

Prace na zdokonalovani novej web stranky vydavatelstva v spolupraci s CIKT, s cielom umoznit
pouzivatefom najst vSetky elektronické vystupy na jednom mieste, ¢o bude zabezpecené i uz
fyzicky, alebo prelinkovanim na prislusné stranky v ramci univerzity, pripadne i mimo nej.

PokraCovat v praci na budovani elektronického archivu vydavanych publik&cii.



Strafegicky ciel na obdobie rokov 2016 - 2022

Rozvijat akademicku kniznicu a jej sluZby s ohladom na meniace sa komunikacné prostredie. Vytvarat
podmienky na to, aby mohla reagovat’ na zmeny v komunikacli odbornych a vedeckych informacii,
poskytovat pristup k informacnym zdrojom vo vsetkych formach a zabezpecit dihodobu ochranu flacene/
aj digitainej produkcie univerzity. Poaporovat poziciu kniZnice ako specializovane/ vedeckej kniznice pre
oblast polnohospodarstva.

Prioritou v odbornej oblasti sa, okrem Standardnych Cinnosti, stala systematicka akvizicia e-knih,
poskytovanie e-vypoziciek, hladanie systémovych rieSeni pre odborné knihovnicke spracovanie
e-publikacii, resp. ich zaradenie do kniznicného fondu v sulade s platnymi Standardami a archivovanie.
VSetko su to nové typy Cinnosti a sluZieb, ktoré si okrem odborne zdatného personélu vyZaduju najma
kvalitné technické zazemie. Kniznica poskytovala fakultam poradenstvo v oblasti formélnych aspektov
publikovania. Zaujem bol najma o problematiku identifikacie predatorskych ¢asopisov, hodnotenia kvality
¢asopisov, publikacnych Standardov, nastrojov na podporu publikovania a pod. Velmi dobre pokraCovala
spolupraca s fakultami v informacnom vzdelavani. Priebezne sa hodnotilo vyuZivanie fondu a hladali sa
moznosti ako zlepSit dostupnost publikécii, ktoré ma kniznica v obmedzenom pocte exemplarov
(spravidla iba v Studovniach). Pokusne sa preto zaviedli tzv. vikendové vypozicky. Pri porovnavani
kvantitativnych ukazovatelov sa nadalej menil pomer tradiénych vykonovych ukazovatelov a novych,
suvisiacich s e-sluzbami. Nadalej pretrvaval zaujem o kniznicu ako priestor na Studium a relax.

Vyhodnotenie tloh v roku 2018 a v roku 2019

— Bibliograficky spracovavat a spristupfiovat udaje o publikaénej Cinnosti zamestnancov univerzity
v sulade s medzinarodnymi Standardmi pre bibliograficky popis a formatmi pre vymenu informacii.
PriebezZne sa pini.

— Budovat' institucionalny repozitar ako nastroj dlhodobej archivacie a spristupfiovania vedeckej
produkcie univerzity. PriebeZne sa pini.

—  Spracovat projekt institucionalneho repozitara (Standardy, procesy, formaty).

- Riesit vymenu udajov medzi knizni¢no-informacnym systémom a pripravovanym novym systémom
pre Centrélny register evidencie publikacnej ¢innosti ( CREPC 2) tak, aby bola zachovana kvalita

a rozsah sluzieb poskytovanych zamestnancom SPU v Nitre v oblasti evidencie publikacnej Cinnosti.
Splnené

- Rozsirit poskytované sluzby o vystupy pre projekty, , t. j. identifikovat a popisovat publikacie vo vazbe

na projekty a implementovat tuto sluzbu do vystupov EPCA. Spinené

Vyhodnotenie tloh v roku 2018 a v roku 2019



—  ZabezpeCit dostupnost EIZ vrozsahu potrebnom pre jednotlivé oblasti vyskumu na SPU
a vzdelavaciu Cinnost. Priebezne sa pini.

— Venovat systematicku pozornost doplnovaniu tlacenej produkcie do kniznicnych fondov. Priebezne
sa pini.

— Nazaklade udajov z kniznino-informacného realizovat analyzu vyuZitia dokumentov s ciefom lepSie
reagovat na potreby pouzivatelov. . PriebeZne sa pini.

Vyhodnotenie tloh v roku 2018 a v roku 2019

—  ZlepSovat informovanost Studentov o informacnych zdrojoch, ich hodnoteni a korektnom pouzivani
prostrednictvom Sirokej typovej Skaly aktivit informacného vzdelavania. Priebezne sa pini.

— Vytvérat vhodné podmienky na pracu Studentov s literaturou ainformacnymi zdrojmi nielen
v hlavnej budove kniznice, ale najma v dalSich lokalitach univerzity, vytvorit Studovne, resp. Studijné
priestory s dostatocnymi kapacitami. PriebeZne sa pini.

—  Obsah informacného vzdelavania ponukat’ novymi formami. Priebezne sa plni.

— PokraCovat v realizacii zameru vystavby novej budovy kniznice (dislokovaného pracoviska pre
poskytovanie sluZieb) v areali univerzity. PriebezZne sa pini.

Vyhodnotenie tloh v roku 2018 a v roku 2019

— Pokracovat v systematickom budovani fondu slovenskych publikacii z oblasti polnohospodarstva,
zabezpeCovat ich ochranu a spristupriovanie. Priebezne sa pini.

— Rozvijat  Cinnosti v oblasti  bibliografickej registracie slovacikalnej produkcie z oblasti
polnohospodarstva, prezentovat databazu slovenskej pofnohospodarskej bibliografie na webe ako
moderny informacny zdroj. PriebeZne sa pini.

— InStitucionalny repozitar obohacovat o digitalizované a born digital slovacikalne publikacie z oblasti
polnohospodarstva, najma o produkciu vyskumnych intitucii polnohospodarskeho zamerania.
PriebezZne sa pini.

Vyhodnotenie tloh v roku 2018 a v roku 2019

— Zadefinovat sluzby bibliometrickych analyz ako podporného néstroja mapovania vedeckej
produkcie. PriebeZne sa pini.

— Reagovat na nové modely pouZivatelského spravania v elektronickom prostredi a prispésobovat im
komunikéaciu kniznice s pouzivatelmi (sociélne siete a pod.). PriebeZne sa pini.

— Permanentne zlepSovat moznosti pristupu pouzivatelov so Specifickymi potrebami ku kniznicnym
sluzbam a informacnym zdrojom. Priebezne sa pini.



Aktualizacia pre rok 2020

Ulohy:

— V zavislosti od finan¢nych zdrojov implementovat modul institucionalneho repozitara ako sucast KIS
ARL.

— V sucinnosti s vedenim univerzity riesit moznost systematického doplfiovania knizni¢ného fondu zo
zdrojov projektov.

— Spracovat novy koncept poskytovania knizni¢no-informacnych sluZieb v kontexte aktualnych
trendov a poZziadaviek zalozeny najma na implementacii modernych technologii (RFID,
samoobsluzné zariadenia a pod.).



Strategicky ciel na roky 2016 - 2022

Z hladiska dihodobého zameru je nevyhnuiné zabezpecit pinenie zavazkov vyplyvajuicich zo zmiiv s
riadiacim organom pre ukoncené projekty v 5-rocnom monitorovacom obdobi a udrzatelnost vysledkov
projektov.

Opatrenia:

— Dosledne dodrziavat plnenie kritérii po ukongeni projektu definované v Ziadosti o nenavratny
finanCny prispevok a v Zmluve.

— Venovat zvySenu pozornost spracovavaniu monitorovacich sprav, dodrziavat vecnu aj obsahovu
stranku sprav a zadefinovat terminy.

—  Predkladat monitorovacie spravy aj vedeniu univerzity a prezentovat dosahované vysledky.

Opatrenia sa priebezne plnia, projektovi manazéri v terminoch uréenych na predlozenie monitorovacich
sprav tieto vkladaju do systému ITMS. Monitorovacie spravy deklaruju meratelné ukazovatele vysledkov,
udrzatelnost projektov , ako aj dopady projektov. Hodnotenie dopadovych ukazovatelov projektov
v obdobi ich udrzatelnosti je analyzované v kazdorocne v ,Sprave o udrzatelnosti projektov rieSenych zo
SF*, ktora je predkladana do Vedenia SPU, Kolégia a SPU a Spravnej Rady SPU.

Tabufka 7: Aktudlny zoznam udrziavanych projektov

Obdobie . .
o Monitorovacie
realizacie .
. obdobie
projektu
Operacny program Nazov projektu Projektovy manazér od do od do
Rekonstrukcia a modernizacia objektov SPU v Nitre
OP Vyskum a vyvoj  za U¢elom zlep$enia podmienok vzdelavacieho Ing. Balaz (R-SPU) 10/2012  06/2015 04/2017  04/2021
procesu
OP Vyskum a vijvoj " odporainfrastruktdry SPU v Nitre za Ucelom doc. Halaj (SPUIFZKI) 0212014 1112015 042017 0412021

zlepSenia podmienok jej vzdelacieho procesu

Podpora inovacie technoldgii Specidlnych vyrobkov a  doc. Brindza

biopotrav pre zdrava vjzivu ludi (ITEBIO) (FAPZ) 1172010 1212014 1012016 10/2020

OP Vyskum a vyvoj

OP Vyskum a vyvoj  Vybudovanie vyskumného centra AgroBioTech prof. Gurcik (SPU/FEM) 04/2013 11/2015 04/2017  04/2021

Centrum excelentnosti pre bielu a zelent doc. Urminska
OP Vyskum a vyvoj  biotechnoldgiu (hlavny partner: Chemicky ustav (FBP) 09/2010 06/2014 02/2017  02/2021
SAV)




Dosledovatelnost kvality a identity bioproduktov z
jelenia lesného (Cervus elephus) vyuzitim komplexu

OP Vyskum a vyvoj biotechnologickych postupov (hlavny partner: Xcell doc. Zidek (FBP) 07/2012 12/2014 08/2016 08/2020
Slovakia Breeding Services)

OP Vzdelavanie ~ 22Vadzanie, resp. rozSirenie Studijnych programov v 4o 7e140us (FEM) 0112013 1212015 042017 0412021
spolupraci so zahrani¢nymi univerzitami
Rozvoj medzinarodnej spoluprace za U¢elom 3

OP Vzdelavanie transferu a implementacie vysledkov vyskumu a prof. Bandlerova (SPU/FESRR) 04/2013 03/2015 07/2016 07/2020
vyvoja do vzdeldvacich programov (TRIVE)
Podpora zvySovania kvality vzdelavania na Fakulte doc. Haldszova

OP Vzdelavanie zahradnictva a krajinného inZinierstva SPU v Nitre y 10/2013  12/2015 03/2017  03/2021

(FZKI)

(EDU FZKI)

OP Vzdelavanie Vidiecka univerzita tretieho veku (VUTV) doc. Moravéikova (SPU/FEM)  08/2013 07/2015 11/2016  11/2020

Tabul’ka 8: Projekty podané v roku 2018

Nazov projektu

Operacny program

Stav v procese hodnotenia

Podpora vyskumnych aktivit vo VC ABT OP Vyskum a inovécie Egrc:tsrlsza/admlmstratlvna
Podpora vyskumnych aktivit na SPU v oblasti energetiky OP Vyskum ainovacie  odoslana
Podpora informa€nych aktivit zameranych na zniZenie rizika povodni a OP Kvalita Zivotného .
T . ROV g . na doplnenie
na objektivne informovanie o nepriaznivych désledkoch zmeny klimy prostredia
Podpora informacnych aktivit v oblasti ochrany a obnovy biodiverzity a OP Kvalita Zivotného .
na doplnenie

pddy a podpory ekosystémovych sluZieb

prostredia

Viyskum a vyvoj v spolocnosti RETIA, a.s. s ciefom produkcie prirodnych
biopesticidov

OP Vyskum a inovécie

odoslana/odborné hodnotenie

Viyskum a vyvoj v spolocnosti SEEDSTAR spol.s.r.o. s ciefom produkcie
novych

koncentrovanych roztokov antioxidantov a mikrobialnych latok vyuZitelnych
v potravinarskom, chemickom a farmaceutickom priemysle

OP Vyskum a inovécie

odoslana/odborné hodnotenie

Ino.va'c[a pe-:karenskej yyroby spplocnpsh Frost a.s. PreSov prostrednictvom OP Vjiskum a inovacie odoslana/administrativna

aplikécie vysledkov priemyselného vyskumu kontrola

PrediZenie trvanlivosti bryndze a zavedenie inovativnej vjroby bryndze a , ... odosland/administrativna
e . . OP Vyskum a inovécie

tradiénych tvarovanych parenych syrov kontrola

SMART Agroinovacie v horskom prostredi OP Vyskum ainovacie  odoslana

Pfihraniéni spoluprace sdilenych laboratofi pre zlepSeni
konkurenceschopnosti
Ceskych a slovenskych producentu zeleniny

OP Interreg

odoslana/odborné hodnotenie

Aktualizacia pre rok 2020:

Ulohy:

— Nadalej sledovat pinenie dopadovych ukazovatelov a zvySit kvalitu monitorovacich sprav
ddslednym deklarovanim udrZatelnosti projektu, dopadovych ukazovatelov, dopliujucich informéacii

a priloh monitorovacich sprav v ITMS.



Informovat vedenie SPU o moznych ohrozeniach udrZatelnosti projektov a plnenia dopadovych
ukazovatelov.

Viyuzit financné zdroje na tvorbu novych projektov v rdmci vyziev Operacného programu Vyskum
a inovacie.

V pripade vyhlasenia vyzvy na podporu DSV - dlhodobého strategického vyskumu v ramci
Operacného programu Vyskum a inovacie je potrebné maximélne podporit zapojenost.
Vyskumného centra AgroBioTech a excelentnych centier a ostatnych vyskumnych timov jednotlivych
fakult SPU v Nitre.

Viyuzit finan¢né zdroje na tvorbu novych projektov v ramci vyziev Operacného programu Integrovany
regionalny operaCny program, prioritnej osi 4 ZlepSenie kvality zivota v regiénoch s dérazom na
Zivotné prostredie pre budovanie SPU ako ,Zelenej univerzity“.

Viyuzit' finanné zdroje na tvorbu novych projektov v ramci vyziev Operacného programu Kvalita
zivotného prostredia, prioritnej osi 4 Energeticky efektivne nizkouhlikové hospodarstvo vo vSetkych
sektoroch a investicnej priority 4.3 Podpora energetickej efektivnosti, inteligentného riadenia energie
a vyuzivania energie z obnovitelnych zdrojov vo verejnych infrastrukturach, vratane verejnych budov
a v sektore byvania.

Viyuzit' financné zdroje na tvorbu novych vzdelavacich projektov v ramci vyziev Operacného
programu Ludskeé zdroje a Rozvoj vidieka pre podporu celozivotného vzdelavania.

Termin: priebezne 5
Zodpovedni: vedenie univerzity, prorektor pre strategicky rozvoj, veduca Kancelarie PaTC



Vyhodnotenie tloh v roku 2018 a v roku 2019

— Pokracovat v skvalitiovani praktickej vyucby Studentov SPU a rozSireni najma odbornej praxe
a praktickych cviceni na Specializovanych pracoviskach (vzorkovniciach). Spinené.

—  So suhlasom SPU zlepsit kvalitu ubytovacich sluZieb rekonstrukciou izieb a sociélnych zariadeni na
farme Zirany. Priebezne sa plni.

Aktualizacia pre rok 2020

Ulohy

— PokraCovat v postupnej modernizacii strojového parku VPP.

—  ZvySovat Uroven odbornych praxi aktivnym zapéjanim Studentov do procesov organizacie a riadenia
hospodarskych €innosti podniku.

—  Stabilizovat pddnu zakladiu nakupom pddy a prenajmom pddy od vlastnikov resp. prenajimatelov.

Termin: priebezne
Zodpovedni: riaditel SPP



Botanicka zahrada (BZ) v ramci rozvojovych z&merov je ovplyvnena zakonmi a nariadeniami pre ¢innost
Botanickych zahrad (BGCI, IUCN, WWF, EBGC).

Strategicky ciel na roky 2016 - 2022

Vytvorenie podmienok pre vyskumné ulohy a vzdjomnu spolupracu BZ - fakulty SPU (katedry).
Zabezpecenie vhodnych demonstracnych objekfov, frvalych vyskumnych pléch a naucnych chodnikov
pre prakticku vyucbu.

Vyhodnotenie tloh v roku 2018 a v roku 2019

Vlysadba novych ucelovych vzorkovnic podla poziadaviek Specializovanych pracovisk vyskumného
centra AgroBioTech av spolupraci s inymi vyskumnymi kolektivmi a odbornymi katedrami pre
vyskumné a vzdelavacie ucely. PriebeZne sa pini.

Zriadenie novych ucelovych objektov v pdsobnosti demonstracného a experimentalneho arealu BZ
pre vyskum a vzdelavanie z problematiky véelarstva, zlepSovania kvality vody, remediaciu pdd.
PriebezZne sa pini.

Vlysadba vzorkovnice popinavych rastlin, dokoncenie vysadby fylogenetického systému /park BZ/. .
PriebezZne sa pini.

Prehodnotenie a budovanie novych kolekcii v demonstracnej zahrade. . Priebezne sa pini.
Obnova kolekcie sukulentov a kaktusov. . Priebezne sa pini.

Aktivna spolutcast na realizacii vyskumného projektu BIODOM a vybudovani integrovanej
vyskumno-vyvojovej zakladne. PriebeZne sa pini.

V suvislosti s vybudovanim objektu BIODOM sa zabezpeCi presun 2 velkych foliovnikov k budove
|IOBBB a 5 malych féliovnikov do demonstracnej zahrady. PriebeZne sa pini.

Pripravit névrh na reorganizaciu Struktiry a cinnosti BZ s orientaciou na posilnenie BZ ako
samostatného vyskumno-vzdelavacieho pracoviska s posilnenim profesionélneho rastu a rozvoja
pracovnikov ako odbornych kuréatorov pre zriadené vzorkovnice, schopnych aj samostatne riesit
vyskumné  projekty s aktualnych  spoloCenskych  problémov  vyuzivania  biodiverzity
a agrobiodiverzity. Priebezne sa pini.

Aktualizacia pre rok 2020:

Ulohy:

Aktivna spolutcast na realizacii vyskumného projektu BIODOM a vybudovani integrovanej
vyskumno-vyvojovej zakladne.

V suvislosti s vybudovanim objektu BIODOM sa zabezpeCi presun 2 velkych foliovnikov k budove
IOBBB a 5 malych féliovnikov do demonstracnej zahrady.

Pripravit névrh na reorganizaciu Struktiry a cinnosti BZ s orientaciou na posilnenie BZ ako
samostatného vyskumno-vzdelavacieho pracoviska s posilnenim profesionélneho rastu a rozvoja
pracovnikov ako odbornych kuréatorov pre zriadené vzorkovnice, schopnych aj samostatne riesit
vyskumné  projekty s aktualnych  spoloCenskych  problémov  vyuZivania  biodiverzity
a agrobiodiverzity.



Termin: Priebezne
Zodpovedna: Riaditelka BZ

Vyhodnotenie tloh v roku 2018 a v roku 2019
—  Obnova strojového parku sa zabezpeCi podla dostupnosti finanénych zdrojov ziskanych z rieSenia
vyskumnych projektov alebo inych zdrojov. PriebeZne sa pini.

Aktualizacia pre rok 2020:

Ulohy:
—  Obnova strojového parku sa zabezpeCi podla dostupnosti finanénych zdrojov ziskanych z rieSenia
vyskumnych projektov alebo inych zdrojov.

Termin: Priebezne
Zodpovedna: Riaditelka BZ

Vyhodnotenie tloh v roku 2018 a v roku 2019

—  Vybudovanie zavlahového systému v rozariu, v kolekcii popinavych drevin. Priebezne sa pini.

— Postupné - etapové vybudovanie zavlahového systému v demonstracnej zahrade. Priebezne sa
pini.

Aktualizacia pre rok 2020:
Ulohy:

—  Vybudovanie zavlahového systému v rozariu, v kolekcii popinavych drevin.
— Postupné - etapové vybudovanie zavlahového systému v demonstracnej zahrade.

Termin: Priebezne
Zodpovedna: Riaditelka BZ

Vyhodnotenie tloh v roku 2018 a v roku 2019

— Pravidelne organizovat odborné seminare a vystavné expozicie v pofnych a internych podmienkach
z prezentaciou uchovania a udrzatelného vyuzivania biodiverzity ako takej so Specialnym
zameranim aj na agrobiodiverzitu. PriebeZne sa pini.

—  Vytvérat podmienky pre organizovanie narodnych ako aj medzindrodnych odbornych podujati
z aktualnej problematiky. PriebezZne sa pini.

Aktualizacia pre rok 2020:

Ulohy:



— Pravidelne organizovat odborné seminare a vystavné expozicie v pofnych a internych podmienkach
z prezentaciou uchovania a udrzatelného vyuzivania biodiverzity ako takej so Specialnym
zameranim aj na agrobiodiverzitu.

—  Vytvérat podmienky pre organizovanie narodnych ako aj medzindrodnych odbornych podujati
z aktualnej problematiky.

Termin: Priebezne
Zodpovedna: Riaditelka BZ

Vyhodnotenie tloh v roku 2018 a v roku 2019

— Vytvorit podmienky pre prevadzku vzorkovnic, demonsStraCnych a experimentalnych béaz
vyuzitelnych vo vzdelavani a vo vyskume. Spinené.
—  Zapajat pracovnikov BZ do vSetkych foriem vzdelavacieho procesu. Sp/lnené.

Aktualizacia pre rok 2020:

Ulohy:

— Vytvorit podmienky pre prevadzku vzorkovnic, demonsStraCnych a experimentalnych béaz
vyuzitelnych vo vzdelavani a vo vyskume.

—  Zapédjat pracovnikov BZ do vSetkych foriem vzdelavacieho procesu.

Termin: Priebezne
Zodpovedna: Riaditelka BZ, zamestnanci BZ

Vyhodnotenie tloh v roku 2018 a v roku 2019

— Aktivna spolutcast na priprave vyskumnych projektov vramci vyziev Operatného programu
\lyskum a inovacie. PriebeZne sa pini.

—  VyuZit aj iné narodné a medzinarodné fondy pre realizaciu vyskumnych, vzdelavacich a rozvojovych
projektov ako aj ziskavania ucelovych grantov pre rieSenie aktualnych problémov. Sp/nené.

Aktualizacia pre rok 2020:

Ulohy:

— Aktivna spolutcast na priprave vyskumnych projektov vramci vyziev Operatného programu
Vlyskum a inovéacie.

—  VyuZit aj iné ndrodné a medzinarodné fondy pre realizaciu vyskumnych, vzdelavacich a rozvojovych
projektov ako aj ziskavania ucelovych grantov pre rieSenie aktualnych problémov.

Termin: Priebezne
Zodpovedna: Riaditelka BZ



Vyhodnotenie tloh v roku 2018 a v roku 2019

—  ZabezpeCit aktivnu azmluvni spolupracu s domécimi a zahraniénymi pracoviskami s ciefom
spolocného organizovania vedeckych podujati, vymennych pobytov vyskumnikov, rieSenia
vyskumnych projektov, spolonych publikacii a inych foriem spoluprace. Sp/nené.

—  Vytvérat vhodné podmienky pre profesionalny rozvoj pracovnikov aj s moznostou ich doktorandskej
pripravy pre plnenie funkcie odbornych kuratorov Specializovanych vzorkovnic a kolekcii. Sp/nené

Aktualizacia pre rok 2020:

Ulohy:

—  ZabezpeCit aktivnu azmluvnd spoluprédcu s domécimi a zahraniénymi pracoviskami s ciefom
spolocného organizovania vedeckych podujati, vymennych pobytov vyskumnikov, rieSenia
vyskumnych projektov, spolonych publikacii a inych foriem spoluprace.

—  Vytvérat vhodné podmienky pre profesionalny rozvoj pracovnikov aj s moznostou ich doktorandskej
pripravy pre plnenie funkcie odbornych kuratorov Specializovanych vzorkovnic a kolekcii.

Termin: Priebezne
Zodpovedna: Riaditelka BZ



Kontrola pInenia Dlhodobého zdmeru predstavuje priebezny proces a vykonava sa v intervale jedného
kalendarneho roka. Priebezna kontrola plnenia uloh a cielov je nastrojom na aktualizaciu dihodobého
zémeru na nasledujici rok. Vysledky z priebeznej kontroly a napifianie cielov DDZ sa uvadzaji vo
vyrocnych spravach za jednotlive oblasti ¢innosti a jednotlivych pracovisk ako aj vo VyroCnej sprave
univerzity.

Vyhodnotenie roka 2018 a 2019 a aktualizaciu Dlhodobého zédmeru Slovenskej polnohospodarskej
univerzity v Nitre na rok 2020 prerokovalo vedenie univerzity na svojom zasadnuti diia 9. 12. 2018 a
Kolégium rektora SPU v Nitre dia .........ccccoveeee. .V stlade s §12 ods.1 pism. a) Zakona o VS
prerokovala materiél Vedecka rada SPU v Nitre dna ............ccco...... v sulade s § 41 ods. 2 pism. a) Zakona
0 VS sa vyjadrila Spravna rada SPU v Nitre na svojom zasadnuti dfa ....................... a v sulade s §9
ods.1 pism. j) Zakona o VS schvalil Akademicky senat SPU v Nitre dfia ........................ s pripomienkami,
ktoré su do materialu zapracovane.



